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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Allah SWT berakt rahmat dan hidayah-Nya maka Laporan Monitoring dan Evaluasi
Triwulan lll Tahun 2022 telah dapat diselesaikan dengan baik. Laporan Monitoring dan Evaluasi Triwulan
[ ini merupakan bentuk pengendalian Kepala Dinas Pendidikan dalam pengelolaan anggaran, kegiatan

dan pencapaian indikator kinerja Dinas Pendidikan tahun 2022.

Pada tahun 2022 Kepala Dinas telah melakukan kontrak kinerja dengan Pejabat Eselon Ill dalam bentuk
Perjanjian dalam rangka mendukung kinerja Pemerintah Kota Salatiga. Sehubungan dengan hal tersebut
Laporan Monitoring dan Evaluasi Triwulan il diperlukan untuk mengetahui tahapan pencapaian
indikator kinerja setiap tiga bulan berdasarkan kegiatan dan pengelolaan anggaran yang telah

dilaksanakan.

Monitoring dan evaluasi terhadap tahapan pencapaian setiap tiga bulan diperlukan untuk memastikan
target tahunan dapat tercapai. Pencapaian indikator kinerja tahunan tersebut akan berkonstribusi
terhadap pencapaian indikator kinerja dan sasaran sesuai dengan Rencana Startegis. Kami menyadari
bahwa Laporan Monitoring dan Evaluasi Triwulan [il ini masih ada kekurangannya, sehingga saran dan

masukan demi perbaikan pelaksanaan program dan anggaran ke depan sangat diperlukan.

Salatiga, September 2022

Kepala Dinas Pendidikan
K@ta Salatiga




BABI

PENDAHULUAN

Deskripsi Program

Sebagai salah satu Perangkat Daerah pada Pemerintah Kota Salatiga Dinas Pendidikan

menyusun strategi dan arah kebijakan Dinas Pendidikan yang harus selaras dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah. Dalam memberikan panduan manajemen, pola kerja dan

skala prioritas organisasi maka Dinas Pendidikan menetapkan Visi, Misi, Tujuan, Indikator Kinerja

Tujuan, Sasaran Program, Strategi, Arah Kebijakan, Program, serta Indikator Kinerja Utama maupun

Indikator Kinerja Kegiatan yang terangkum dalam Rencana Strategis Dinas Pendidikan yang telah

diselaraskan dengan Rencana Strategis Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi,

dengan rincian sebagai berikut:

1.

Visi

Visi Kota Salatiga sekaligus sebagai visi Dinas Pendidikan Kota Salatiga adalah :

“Salatiga HATI BERIMAN yang SMART”

Misi

Misi yang diemban Dinas Pendidikan adalah Misi 1. Meningkatkan kualitas pelayanan
pendidikan, mewujudkan SDM yang handal dan menjunjung tinggi nilai-nilai budaya.
Tujuan

Tujuan adalah pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi,
melaksanakar; misi, memecahkan permasalahan, dan menangani isu strategis yang dihadapi
untuk periode tahun 2017-2022. Tujuan yang ditetapkan berdasarkan misi pembangunan lima
tahun ke depan Kota Salatiga yang menjadi tugas, wewenang dan tanggung jawab Dinas
Pendidikan adalah Meningkatkan penyelenggaraan pendidikan yang berkualitas dan merata
bagi seluruh masyarakat.

Indikator Kinerja Tujuan

Terdiri dari dua indikator yaitu:

a. Rata-ratalama sekolah

b. Harapan lama sekolah

Sasaran Program

Sasaran 1.1 ' Meningkatnya PAUD holistik integrative dan penyelenggaraan PAUD sesuai
Standar

Sasaran 1.2  Meningkatnya akses Pendidikan Dasar (DIKDAS) yang bermutu, merata dan
terjangkau

Sasaran 1.3 | Meningkatnya Akses Pendidikan Non Formal yang Bermutu, Merata dan

Terjangkau



Sasaran 1.4  Meningkatnya kualifikasi dan kompetensi guru PAUD,SD/MI|,SMP/MTs
Sasaran1.5 Meningkatnya mutu pelayanan pendidikan

Sasaran 1.6  Meningkatnya kualitas pelayanan sekretariat dalam menunjang kualitas

pelayanan pendidikan

Indikator Kinerja Utama

a. Tersedianya data informasi pendidikan

Formulasi :

Jumlah Sistem Informasi yang jalan/aktif

Jumlah Semua Sistem Informasi yang diharapkan/direncanakan x 100%

b. APK (Angka Partisipasi Kasar) SD/MI/Paket A

Formulasi :

Jumlah Seluruh Peserta Didik di SD/MI/Paket A

X 100%
Jumlah Penduduk Kelompok Usia 7 - 12
c. APM (Angka Partisipasi Murni) SD/MI/Paket A
Formulasi :
Jumlah Peserta Didik Usia 7-12 tahun di SD/MI/Paket A
| x  100%
Jumlah Penduduk Kelompok usia 7 - 12 tahun
d. APK (Angka Partisipasi Kasar) SMP/MTs/Paket B
Formulasi :
Jumlah Seluruh Peserta Didik di SMP/MTs/Paket B
X  100%
Jumlah Penduduk Kelompok usia 13-15 tahun
e. APM (Angka Partisipasi Murni) SMP/MTs/Paket B
Formulasi :
Jumlah Peserta Didik Usia 13-15 tahun di SMP/MTs/Paket B
x 100%

Jumlah Penduduk Kelompok usia 13-15 tahun



APK (Angka Partisipasi Kasar) PAUD
Formulasi:

Jumlah Peserta Didik di PAUD (TK/RA, KB, TPA,SPS)

100%
Jumlah Penduduk Kelompok Usia 0 - 6 tahun X 0
Persentase Penduduk Usia 4-6 tahun yang bersekolah di TK/RA
Formulasi :
Peserta Didik di TK/RA usia 4.-6 X 100%
Jumlah Penduduk Kelompok Usia 4-6
Persentasp penduduk melek huruf
Formulasi :
penduduk usia 15 - 59 tahun yang melek huruf
‘ x  100%
penduduk Kota Salatiga usia 15 — 59 tahun
Angka Putus Sekolah SD/MI
Formulasi :

i

Jumlah siswa putus sekolah pada jenjang SD/MI Tahun pelajaran lalu

x 100%
Jumlah peserta didik SD/MI Tahun pelajaran lalu
H
Angka Putus Sekolah SMP/MTs
Formulasi :
Jumlah siswa putus sekolah pada jenjang SMP/MTs Tahun Pelajaran
Lalu x  100%
Jumlah peserta didik SMP/MTs Tahun pelajaran lalu
Menurunnya Angka Mengulang Kelas di Jenjang SD
Formulasi :
Jumlah Peserta Didik Mengulang Kelas di SD/MI
x 100%

Jumlah Peserta Didik SD/MI Tahun Pelajaran Lalu



. Menurunnya Angka Mengulang Kelas di Jenjang SMP

Formulasi:

Jumlah Peserta Didik Mengulang Kelas di SMP/MTs

x 100%
Jumlah Peserta Didik SMP/MTs Tahun Pelajaran Lalu

m. Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik SD/MI

Formulasi :

Jumlah Ruang Kelas baik di SD
x 100%
Jumlah Seluruh Ruang Kelas di SD

n. Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik SMP/MTs

Formulasi :

Jumlah Ruang Kelas baik di SMP
x  100%
Jumlah Seluruh Ruang Kelas di SMP

0. Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik PAUD

Formulasi :

Jumlah Ruang Kelas Ba|!< X  100%
Jumlah Semua Ruang Kelas di PAUD

p. Persentase Guru Layak Mengajar SD/MI

Formulasi :

Jumlah guru SD/MI dengan lulusan lebih tinggi / sama S1/D4
x 100%
Jumlah semua guru SD/MI

g. Persentase Guru Layak Mengajar SMP/MTs

Formulasi :

Jumlah guru SMP/MTs dengan lulusan lebih tinggi / sama S1/D4
x 100%

Jumlah semua guru SMP/MTs



Persentase Guru Layak Mengajar PAUD

Formulasi :

Jumlah guru PAUD dengan lulusan lebih tinggi / sama S1/D4
x 100%

Jumlah semua guru PAUD

Persentase TK/RA yang terakreditasi
Formulasi :

* TK/RA yang sudah terakreditasi
Jumlah TK/RA

X 100%

Persentase lembaga pelatihan dan kursus yang terakreditasi

Formulasi :

Jumlah lembaga pelatihan/kursus yang sudah terakreditasi

Jumlah seluruh lembaga pelatihan/kursus X 100%

Persentase Pusat Kegiatan Masyarakat (PKBM) yang terakreditasi

Formulasi :

Jumlah PKBM yang sudah mendapatkan akreditasi
x  100%

Jumlah Seluruh PKBM

Adapun target indikator utama adalah sebagai berikut:

NO PROGRAM/INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Tersedianya data informasi pendidikan 100%

PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

APK (Angka Partisipasi Kasar) SD/MI|/Paket A 100%

APM (Angka Partisipasi Murni) SD/MI/Paket A 100%

APK (Angka Partisipasi Kasar) SMP/MTs/Paket B 100%

APM (Angka Partisipasi Murni) SMP/MTs/Paket B 100%

APK (Angka Partisipasi Kasar) PAUD 64,23%

Persentase Penduduk Usia 4-6 tahun yang bersekolah di TK/RA 86%

Persentase penduduk melek huruf 99,13%

W] | N| O] V] & W N

Angka Putus Sekolah SD/MI 0,00%




10 | Angka Putus Sekolah SMP/MTs 0,12%

11 | Menurunnya Angka Mengulang Kelas di Jenjang SD 1,95%

12 | Menurunnya Angka Mengulang Kelas di Jenjang SMP 0,3%

13 | Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik SD/MI 92,51%

14 | Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik SMP/MTs 92,79%

15 | Persentase Ruang Kelas Dalam Kondisi Baik PAUD 93%
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

16 | Persentase Guru Layak Mengajar SD/MI 96%

17 | Persentase Guru Layak Mengajar SMP/MTs 95,5%

18 | Persentase Guru Layak Mengajar PAUD 76,5%
PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN

19 | Persentase TK/RA yang terakreditasi 96,5%

20 | Persentase lembaga pelatihan dan kursus yang terakreditasi 58%

21 | Persentase Pusat Kegiatan Masyarakat (PKBM) yang | 100%
terakreditasi

Model Logika Informasi Kinerja

Model logika informasi kinerja yang digunakan adalah kegiatan-kegiatan yang dilakukan harus
mendukung indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis. Dalam rangka
menjalankan logika informasi kinerja tersebut siklus monitoring dan evaluasi yang digunakan

sebagaimana Gambar 1.
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Gambar.1 Sistem yang dilakukan untuk melaksanakan fungsi pemantauan, evaluasi dan

pelaporan di Dinas Pendidikan



BAB Il PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI

A. Identifikasi dan Keterlibatan Pemangku Kepentingan

Monitoring dan Evaluasi Triwulan Ill Dinas Pendidikan dilakukan oleh masing-masing
bidang di Dinas Pendidikan dengan Sekretariat sebagai koordinatornya. Masing-masing bidang
tersebut melakukgn pelaporan realisasi volume dan keuangan melalui form laporan dan monev
kinerja individu untuk eselon IV serta eselon Il dengan menyampaikan data capaian kegiatan
dalam file excel. Data yang disampaikan tersebut selanjutnya akan digunakan oleh Perencana Dinas
Pendidikan untuk melakukan monitoring dan evaluasi capaian kegiatan dan selanjutnya

disampaikan ke Kepala Dinas Pendidikan sebagai bahan pengambilan kebijakan.

B. Persiapan Evaluasi

Dalam melakukan evaluasi Triwulan Il dilakukan pengumpulan data pelaksanaan
kegiatan dari masing-masing bidang dan dari dokumen perencanaan berupa Dokumen
Pengendalian Operasional Kegiatan sampai dengan September 2022, Anggaran Kas dan Perjanjian
Kinerja eselon Il dan Eselon IV. Data tersebut kemudian dirangkum dalam Form Laporan Monev
Kinerja Individu Pegawai guna dilakukan penilaian oleh pimpinan yang selanjutnya pemberian
arahan/solusi dari‘ pimpinan untuk perbaikan kinerja serta dalam rangka pencapaian target kinerja.
Selain melakukan penyusunan laporan kinerja, sebagai sarana pengumpulan bahan evaluasi juga
dilakukan rapat pengendalian operasional kegiatan yang dilakukan dua bulan sekali untuk
memantau dan mengevaluasi capaian indikator kinerja atas realisasi volume (output) dan keuangan

yang telah dilaksanakan.

C. Pengumpulan Data

Dalam Irangka monitoring dan evaluasi diperlukan data realisasi anggaran, realisasi
volume atau capaian output, serta capaian indikator kinerja sebagaimana terlampir. Data tersebut
diperoleh dari bidang, serta laporan realisasi keuangan yang selanjutnya dilakukan pertemuan
untuk melakukan‘ penyusunan laporan dan konsolidasi data. Pengukuran indikator tujuan dan
sasaran dilakukan pada triwulan 1V, sedangkan pengukuran indikator kinerja utama ada yang bisa

diukur per semester dan sebagian diukur per tahun.

D. Pengukuran dan Penilaian
Pengukuran capaian Indikator Kinerja berdasarkan komitmen dari masing masing eselon
yang diperjanjikan antara Kepala Dinas dengan eselon Ill, Kepala Bidang dengan eselon IV yang
diwujudkan dalam bentuk Program, kegiatan dan sub kegiatan. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
dituangkan dalam3 Dokumen Pelaksanaan Anggaran yang didalamnya memuat indikator kinerja

sesuai dengan indikator kinerja yang diperjanjikan. Kendala yang ada pada penyusunan indikator



kinerja utama di dokumen pelaksanaan anggaran adalah pada penggunaan aplikasi SIPD (System
Informasi Pemerintah Daerah) dimana indikator kinerja utama telah ditentukan dari pusat dalam
hal ini adalah Kementrian Dalam Negeri sehingga Dinas Pendidikan mengalami kesulitan untuk
mengukur indikator sub kegiatan. Indikator kinerja Sub kegiatan atau output disusun oleh eselon Ii|
yang diperjanjikan dengan eselon IV. Kegiatan/sub kegiatan yang ada akan menghasilkan output
kegiatan/sub kegiatan, dan volume atau jumlah kegiatan yang telah dilaksanakan digunakan untuk
melakukan penghitungan capaian volume kegiatan/sub kegiatan atau output. Capain volume
kegiatan/sub kegi‘fltan tersebut digunakan untuk melakukan perhitungan capaian indikator kinerja.
Hasil pengukuran dan penilaian volume kegiatan/sub kegiatan dan indikator kinerja sebagaimana
terlampir dengan ringkasan capaian indikator kinerja sampai dengan triwulan Il sebagaimana

tabel berikut:



12 leatausahm Arsip Dinamis pada SKPD

Dinamis pada SKPD

Kinerja Keunangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target o (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TWIII Realisasi % dicapai
N . Gaji dan Tunjangan ASN (14 Bulan Gaji ASN dan .
1 [Peny Gaji dan Tunjangan ASN 12 Bulan TPP PNS dan 12 Bulan TPP PPPK) tahun 1 0,75 75,00 132.313.352.972 95.426.751.825 84.698.078.013 88,76 |sesuai kebutuhan
x‘s“:‘ho'a“gmM"'m Gaji dan Tunjangan orang/ bulan| 1204 nu| 975
2 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Honor PPK SKPD, Bendahara tahun| 1 0,75 75,00 28.900.000 21.600.000 21.600.000 100,00 |sesuai kebutuhan
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN dokumen) 1 1 10000
Barang Milik Daerah SKPD Jaminan Kend inas (bus sekolah sebanyak | tahun| 1 1| 100,00 24.050.000 24.050.000 23.866.929 99,24 [Realisasi sesuai kebutuh
3 |Pengamanan Barang unit, Mobil operasional sebanyak 4 unit)) . -050. 050; 866 : sasi an
Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik Daerah dok 1 1| 100,00
|SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik |Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan dolum 1 1 7 pembinaan pengelolaan BMD sesuai
4 pada SKPD B & Milik Daerah pada SKPD lokumen| 5,00 50.000.000 13.500.000 11.806.000 87,45 akas Oktoberh
Manajemen Aset Dinas Pendidikan tahun 1 1 75,00
T Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Peraturan dilaksanakan Nopember sesuai akas dan
5 |Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan Perundang-Undangan orang| 90 0 - 34.057.000 - - * lopa on
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan | Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan ak . .
6 B an Kantor Ban Kantor yang Disediakan paket 1 100,00 24.996.700 24.996.700 23.768.200 95,09 |sesuai kontrak
Komponen dan instalasi p gan bang kantor tahun 1 1l 100,00
7 |Penyediasn Peralatan Rumah Tangga JD““'I". " M'P‘k“ Peralaten Rumah Tangga yang paket| 1 1| 100,00 31.044.600 29.230.600 27315500 | 93,45 |sesuai kontrak
Peralatan dan perlengkapan kebersihan tahun| 1 0,75] 75,00
8 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor ATK Dinas tahun 1 1] 100,00 152.607.500 152.607.500 136.200.000 89,25 |sesuai kontrak
o |Penyediaan Bahan Bacaan dan P f g- [Bahan danF Perundang-undangan tahun| 1 07s| 7500 18.120.000 13.590.000 7255000 | 53,38 [Pengumpulan SPJ dari sckolah tidak tepat
undangan bagi ASN waktu
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang Disediakan dokumen ! 1 100,00
10 |Fasilitasi Kunjungan Tamu |Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu dokumen 1 1§ 100,00 34.961.000 24.500.000 22.445.000 91,61 |sesuai kebutuhan
|Makan dan minum tamu beserta rapat tahun 1 0,75 75,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi  |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi sesuai angkas dan akan dispjkan bin
11 SKPD dan Konsultasi SKPD laporan 1 1] 100,00 200.000.000 84.310.000 26.380.000 31,29 oktober
|Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah tahun 1 0,75 75,00
Jumlah Dokumen Dukungan Penatausahasn Arsip dok 4 R 48.554.000 R R DPA perubahan bln Oktober s.d

Desember




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target o (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW I Realisasi % dicapai
Pengadaan Peralatan Kantor (PC, Laptop, Scanner,
13 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung |Printer, AC, Apar, Dispenser, Kursi Eselon, Kursi paket 1 0 ; 250.396.780 ; i} Proses/DPA perubahan Akas bin
Kantor atau Bangunan Lainnya Staf, Meja Eselon 2, Kursi untuk Ruang Laktasi, -390, Nopember
|Kursi Staf)
14 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jasa Pengiriman Surat tahun| 1 0,75 75,00 12.000.000 6.850.000 4.646.500 67,83 |sesuai kebutuhan
Materai bush| 885 445 50,28
15 f:'s::'““ Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan |y ;e gir dan telepon intemet tahun| 1 075] 7500 358.003.901 277.076.175 153.030.119| 55,23 |sesuai kebutuhan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 1 | 1 R
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan ?
i Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pengumpulan SPJ dari sekolah tidak tepat
16 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kantor yang Disediakan laporan| 1 1] 100,00 668.830.000 568.082.000 482.373.752 84,91 1 )
Terbayarnya Honor Tenaga Harian Lepas (12 bulan) orgl 26 25 96,15 sesuai kebutuhan THL 25 org
Penyediaan Jasa Pemeliharazan, Biaya Pemeliharaan " Perizi 1 i i
17 |dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Pemelxln dm . ken ( tahun| 1 0,75 75,00 24.900.000 24.900.000 7.586.000 30,47 |sesuai kebutuhan
) motor = 59 unit, 8 mobil)
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
18 |Pajak, dan Perizinan Kend: Dinas Operasional | Pemeliharaan kendaraan dinas tahun 1 0,75 75,00 165.035.573 98.131.875 74.731.126 76,15 |sesuai kebutuhan
atau Lapangan
19 |Pemeliharaan Mebel Pemeliharaan mebel tahun| 1 0,75 75,00 9.000.000 7.500.000 4.500.000 60,00 |sesuai kebutuhan
. Lo Pemeliharaan Peralatan Gedung Kantor (PC, Laptop, .
20 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Printer, Antivirus, Update Aplikasi) tahun| 1 0,75 75,00 65.513.000 34.943.000 31.095.000 88,99 |sesuai kebutuhan
. - Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
31 [Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan di rehabilitasi (Rehab Ruang Sekretariat, Rehab Unit| 2 of - 397.766.000 - - Proses/DPA perubahan
Bangunan Lainnya Ruang Dikdas dan Atap Aula Disdik)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana . .
N araan Perlengkapan X .540. .540. .979. sesuai kebutuh
22 |pen dukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya || cooilt tahun| 1 1| 10000 38.540.000 38.540.000 36979950 | 9595 an
Pemeliharaan taman Dinas tahun 1 1] 100,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja o ; Kegiatan TPMPD dialihkan ke
23 dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Data Profil Pendidikan Dokumen| 1 142.115.000 11.858.000 7.362.650 62,09 Implementasi Kurikulum Merdeka
jenjang SMP dan PA i
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhisar fg“"“l s UD di Anggaran
|Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 9
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja ? -
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
l..lq.lP,“l..PPD', Laporan Keuangan, Renja, PPRG, Dol 6 1 16,67
Perjanjian Kinerja
Monitoring dan Evaluasi Mutu Pendidikan Dokumen| 1 -
|Petunjuk Teknis Bidang Pendidikan Dokumen| 1 -
24 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Barang Cetakan dan Penggandaan Tahun| 1 - 159.000.000 106.913.500 91.531.400 85,61




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran tentang Output/Keluaran yang
e Satuan| Target R‘:‘“ (%) Pagu 1tahun | Pagus. TWII Realisasi t:.l:upal
25 P[e“""di”“ Biaya Personil Peserta Didik Sekolsh | p ooy 1y Negeri/Swasta sekolah| 88 88| 100,00 459.000.000 459.000.000 459.000.000 | 100,00 | Terlasana bulan Juli 2022
Jumlah Peserta Didik Sekolah Dasar yang Menerima . BSSKM masuk ke Rekeningmasing-
IBiaya P il P Didik Peserta Didik| 1020 1020] 100,00 . N
26 |Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta || 1o nvai Kurikulum Merdeka untuk Guru Kelas orang| 152 . 494.227.000 369.583.000 147.112000 | 39,80 [Perubahan anggaran, dilaksanakan tgl. 19;
Didik | 20 Oktober 2022
s Perubahan anggaran, dilaksanakan
Implementasi Kurikulum Merdeka untuk Guru PAI omngl 85 - November 2022
Belum dilaksanakan karena mengikuti
Jumlah Satuan Pendidikan yang Menyelenggarakan Satuan 30 R ljadwal dari pusat, ANBK Gel/ 1 & 2
Proses Belajar dan Ujian Pendidikan| dilaksanakan 24-27 Oktober dan Gel. 3 &
4 310ktober -3 November 2022
. . Beelum dilaksanakan karena ANBK Gel/
m;‘;"‘g Pelaksanaan Asesmen Kompetensi dokumen| 1 . 1& 2 dilaksanakan 24-27 Oktober dan
Gel. 3 & 4 310ktober -3 November 2022
PPDB SD Negeri SD Negeri| 63 63] 100,00 sudah dilaksanakan TW I
Program Sekolah Penggerak (Lokakarya dan sekolah 6 R Perubahan anggaran Dilaksanakan bulan
Komunitas Belajar) ‘ Oktober dan November 2022
Sosialisasi Penyusunan Kaldik SD orang| 100 100] 100,00 Sudsh dilaksanakan
Workshop AKM Literasi SD omngl 81 811 100,00 Sudah dilaksanakan
‘Workshop AKM Numerasi SD omgl 81 811 100,00 Sudah dilaksanakn
Workshop Penyusunan soal asesmen kompetensi onmgl 81 81| 100,00 Sudzh dilaksanakan
siswa bagu guru Penjas
‘Workshop survey Karakter bagi guru Kelas SD/MI orangl 81 81| 100,00 Sudah dilaksanakan
xhs'ks"sg" Survey Lingkungan Belajar bagi Guru orangl 81 81| 100,00 |sudah dilaksanakan
;']')""‘s‘“" Survey Lingkungan Belajar bagi Kepala orang] 81 81| 100,00 Sudah dilaksanakan
. . e Festival dan Lomba Seni Siswa Nasional SD Tingkat . Sudsh dilaksanakan, proses pengajuan
27 |Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Kota dan Provinsi siswal 72 721 100,00 33.512.000 7.154.000 - .
Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang L Sudah dilaksanakan, proses pengajuan
K isi/Lomba Akademik dan Non Akademik Peserta Didik| 282 282| 100,00 penca
KOSN SD tingkat Kota siswa| 48 as| 100,00 Sudzh dilaksanakan, proses pengajuan
Seleksi Kompetensi Sains Nasional SD Tk Kota Siswa| 162 162| 100,00 Sudsh dilaksanakan, proses pengajuan
28 |Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah  |Honor GPK SD orangl 41 41 75,00 1.101.378.000 779.189.500 574.224 200 73,70 |Dicairkan setiap semester
Honor Shadow Teacher SD orang] 31 31| 7500 Dicairkan setiap bulan
. . ing dari 7 sekolah menjadi 3
Jumlah Sekolah Dasar yang Dilaksanakan Pembinaan Satuan Regrouping
Kelemt dan j sekolah Pendidik 80 79 98,75 :;kolah,)dan tambahan 3 Sekolah Baru
|Kajian Penatean Lingkungan SD Dokumen] 1 . [Ferubahan ggaren Pencairan bulan
A L . tahun(20
Layanan Konseling Pendidikan Inklusi SD orang) 1 - Belum ada yang membutuhkan




Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran

Keterangan / penjelasan

Satuan|

(%)

Pagu 1 tahun

Pagu s. TW III

tentang Output/Keluaran yang
dicapai

Lomba Budaya Mutu SD

kegiatan (8|
sekolah)

Pelaksanaan bulan November 2022

Parenting SDN Blotongan 03 dan SDN Pulutan 02

80

100,00

Sudsh dilaksanakan

|Pelatihan Budaya Mutu

81

81

100,00

Sudah dileksanakan, proses pengajuan
cairan

Pelatihan GPK Inklusi

80

100,00

Sudsh dilaksanakn

Pembinaan Dewan Pendidikan

dokumen|

Laporan atas kegiatan Dewan Pendidikan
dilakukan pada akhir tahun. Untuk
|kegiatan sudah terlaksana sebagian (cetak
majalah, rekor dan penggandaan)

Psikotes Siswa Inklusi

siswal

150

Menunggu hasil skrining dan pendataan
ABK, dilaksanakan bulan November
2022

29

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

BOS SD APBN

tahun (80
sekolah))

50,00

15.432.840.000

7.716.420.000

Sudah dilaksanakan rekonsiliasi BOS
semester I, Dalam pelaksanaannya,
terdapat kendala, sebagai berikut :

1. Bantuan Operasional Sekolah dan
Bantuan Operasional Penyelenggaraan
menggunakan Aplikasi RKAS (ARKAS)
dan Aplikasi BOP, suatu hal baru bagi
Sekolah/Satuan Pendidikan.

2. Sekolah melakukan penatausahaan di
ARKAS, masih mengalami kesulitan
|karena pada aplikasi ARKAS apabila
terjadi kesalahan input belanja dan
diketahui pada bulan-bulan berikutnya
maka harus menghapus semua input yang
telah dilakukan.

3. Pada aplikasi ARKAS terdapat
Anggaran Kas Bulanan. Apabila ada
pencairan yang tidak sama persis dengan
anggaran kas maka sisa anggaran kas
tersebut tidak bisa dipakai. Hal ini
menyulitkan sekolah dan sudah
disampaikan ke Kementrian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan
baru diakomodir pada bulan Oktober ini.
4. Mekanisme penyaluran BOP yg baru.
Semula melalui KASDA sekarang
langsung ditransfer ke Lembaga/Satuan
Pendidikan, schingga menyebabkan
penyampaian SPJ ke Dinas Pendidikan
semakin lambat schingga pengesahan
mundur.

5. Dinas melakukan verifikasi BOS
melalui 2 lapis, yaitu Bidang terkait dan
Sub Bagian Keuangan, untuk memastikan
penyajian pada Laporan Keuangan
Tingkat Kota sudah benar. Sehingga
membutuhkan waktu yang lama

6. Output ARKAS belum bisa




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
N Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran tentang Output/Keluaran yang
° P Satuan| Target |<°2'%| (%) Pagu 1tahun | Pagus TWII Realisasi % t::“w
| Jumlah Sekolah Dasar Mengelola Dana BOS | 80 80| 100,00
0 yang Mengelola pendidil X
. . . y |Bantuan fasilitasi Exskul sudzh di
30 Ps:mlfzam Kepasitas Pengelolaan Dana BOS B(ég‘;g:ﬁ?pm Sekolsh SON s m;:z&gl 1 58] 72,50 297.786.000 297.036.000 178.770.950 60,18 |berikan ke 58 SD N/ S dari 80 sekolah, 22
olah Dasar SD dicairkan pada bulan Oktober 2022
Tahap 1, sudah dilaksanakan Pelatihan
L . BOS pada TW 2, Tahap ke-2 akan
Sosialisasi /Pelatihan BOS sekolah 81 80 50,00 dilal Sosialisasi BOS pada bul
Oktober 2022
Sosialisasi Penulisan Ijazah sekolah| 81 81 1,00 sudah dilaksanakan
Kegiatan pada perubahan anggaran, untuk
Lokakarya dilaksanakan pada tgl. 10-11
Peningkatan Apresiasi Siswa Terhadap Bahasa dan . . R 7 R R Oktober 2022, Lomba Festival Tunas
3! |Sastra Dacrah Kewenangan Kabupaten/Kota Festival Tunas Bahasa Ibu Jenjang SD sekolah) 76 87.603.000 Bahasa Ibu Tk. Kecamatan dan Kota,
serta pengiriman ke tk.Provinsi
dialaksanakan bulan November 2022
. . . o Jumlah Peserta didik Sekolah Menengah Pertama
2 P“WPB“’V“ Personil Peserta Didik Sekolah | 'Menerima Biaya Personil Peserta Didik peserta didik| 586 s86] 100,00 439.500.000 439.500.000 439.500.000 | 100,00
Menengzh Pertama (BSSKM SMP Negeri/Swasta)
33 PDI‘?‘K“W Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta zm“ml’huﬁm' eserta Didik yang Mengiluti Proses Belajar peserta didik| 8038 10373] 100,00 242.065.400 204.512.500 105.693.600 | 51,68 |dilaksakan di perubahan anggaran
Monitoring Pelak A K ) sudah di laksanakan SPJ menunggu
Minimum dan Survey Karakter SMP d en ! 1| 100,00 anggaran perubahan
Pelatihan Pengemb Model Sekolah Berkarakter .
SMP/MTs orangl 65 65| 100,00 sudah dilaksanakan Tw II
Penyusunan Soal dan Pelaksanaan AKM orangl 65 65] 100,00 di drop di anggaran perubahan
anggaran perubahan di laksanakan bulan
november. Dari target 3 sekolah
Program Sekolah Penggerak (Lokakarya dan sekolah| 3 2| 6667 dilaksanakan 2 sekolah saja, karena untuk
Komunitas Belajar) Lot J Talah
yang 1 masuk 1g;
__|penggerak
Program Sekolah Penggerak (Pelatihan Pemanfaatan Anggaran perubahan di laksanakan bulan
Paltform dan Literasi teknologi) el 100 1001 100,00 November
::Z:;;“"h Penggerak (Sosialisasi Sekolah omngl 30 30| 100,00 sudah di laksanakan TW 1
Program Sekolah Penggerak (workshop sekolah oﬂmgl 100 100} 100,00 Sudah dilaksanakan TW II
|penggerak)
. sudah di laksanakan dan proses pencairan
SMP Negeri (PPDB) sekolah| 10 10| 100,00 &
Sosialisasi Penyusunan Kaldik SMP P 65 65| 100,00 sudgh terlaksana di TW Il
Ujian (UBKD) sekolah| 26 - Di drop di perubahan
'Workshop AKM Literasi SMP orang| 65 65| 100,00 sudah dilaksanakan Tw I
‘Workshop AKM Numerasi SMP orangl 65 65§ 100,00 Sudah di laksanakan TW I




Kinerja Keuangan Keterangan / penjel
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target sl (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW II Realisasi % dlea/pai
'Workshop Sekolah Literasi orang| 65 65 100,00 sudah dilaksanakan Tw II
Workshop Survey Karakter bagi Guru Mapel i i
SMPIMT. pesertal 65 65| 100,00 Di drop di perubahan
. . . ;1 Baru dicairkan untuk 8 bulan. Sisanya
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Jumlah Satuan Pendidikan Menenggh Pertama yang satuan| 6 4 " A
34 Pendidikan Sekolah Menengsh P |siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rek dasi pendidikan 2 26] 100,00 123.724.000 67.074.000 13.124.000 19,57 |masih menunggu laporan dan absensi.
SPJ menunggu laporan
Pembinaan pada SMP Terbuka SMP| 1 1{ 100,00
‘Workshop Akreditasi SMP orang| 80 80| 100,00
Sudah dilaksanakan TW III SPJ dalam
35 |Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa FLS2N SMP Tk.Kota, Tk. Provinsi sekolah| 26 26| 100,00 210.134.000 181.391.000 71.734.000 39,55 |proses karena menunggu hasil dari
propinsi
Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang o
K isi/Lomba Akademik dan Non Akademil peserta didik| 270 270] 100,00
L. Sudah di laksanakan di TW I SPJ dalam
.Kota, Tk. Pro 30 30{ 100,00
KOSN SMP/MTs Tk.Kota, vinsi sekolah| [proses 2 men hasil dari prop
Lomba Cerdas Cermat (LCC) Museum kelompok] 1 1| 100,00 Sudah dilaksenakan. Anggaran di
Sudah di laksanakan untuk tingkat kota.
MAPSI SMP Tk. Kota, Tk. Provinsi sekolah| 19 19| 100,00 Tingkat Provinsi akan dilaksanakan bulan
November. SPJ sedang dalam proses
Masa Pengenalan Lingkungan Sekolah SMP/MT's sekolah| 30 30] 100,00 Sudsah di laksanakan TW I
Pelatihan Kompetisi Sains Nasional SMP/MTs . .
Tk Kota dan Provinsi siswa] 90 90| 100,00 Sudah di laksanakan TW II
Seleksi Kompetisi Sains Nasional SMP/MTs Tk. . )
Tk, Provinsi siswal 90 90| 100,00 ISudah di laksanakan TW II
Baru dicairkan untuk 8 bulan. Sisanya
36 |Pembinaan Kelembagaan dan Manaj Sekolah  |Honor GPK SMP orang| 17 17 80,00 268.516.000 164.154.000 112.027.000 68,25 Jmasih menunggu laporan dan absensi.
| SPJ menunggu laporan
Honor Shadow Teacher SMP orang| 4 4| 8000 pencairan tiap bulan
Ju.mlah Sekolah Met'lengah Pertama yang saman 2% 26| 100,00
Dilaksanakan Pembinaan pendidikan|
Layanan Konseling Pendidikan Inklusif SMP siswaj 13 - |l|::]slillm ada yang membutuhkan menunggu
Pelatihan Budaya Mutu SMP orang| 35 35] 100,00 |sudah di laksanakan TW I
Pelatihan GPK Inklusif SMP orang| 50 35| 100,00 | Sudah ditaksanakan TW I
Psikotest Siswa Inklusif SMP siswa] 120 120 100,00 |sudah dilaksanakan TW 1
37 [Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengsh Pertama |BOS SMP APBN sekolah| 10 o 100 11.882.480.000 5.941.240.000 - . [Sudsh dilaksanakan rekonsilissi BOS
semester I, Dalam pelaksanaannya,
Jumlah Sekolah Menengah pertama yang Mengelola Satuan| 2% 2! 1.00 terdapat kendala, sebagai berikut :
|Dana BOS Pendidikan| ’ 1. B Operasional Sekolah dan




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target s (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW III Realisasi % t:;;lpﬁ
. . . . ada 1 sekolah yang tidak mengajukan
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Bantuan Operasional Sekolah SMP Negeri/Swasta ‘ A
38 Sekolah Menengah P (BOSDA : Honor Pelatih Ekstrakurikuler)) sekolah| 26 25 96,15 110.738.000 110.422.000 48.618.650 44,03 ::::r Exskul.dan untuk jasa konsultan
Tahap 1, sudah dilaksanakan Pelatihan
Bantuan Operasional Sekolah SMP Negeri/Swasta oran, 30 ol 100,00 BOS pada TW 2, Tahap ke-2 akan
(BOSDA : Sosialisasi BOS) gl ? dilaksanakan Sosialisasi BOS pada bulan
Oktober 2022
Jumlah Tenaga yang Meningkat Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama orang) 80 80} 100,00
Peny Kompetensi Dasar Muatan Lokal Jumlah Kompetensi Dasar Muatan Lokal Pendidikan
39 endidikan yang T dokumen| 1 1] 100,00 5.240.000 5.240.000 1.400.000 26,72
Rapat Koordinasi Penetapan Muatan Lokal Salatiga orang| 30 30| 100,00 Rapat sudzh dilaksanakan, untuk realisasi
Wkeuangan SPJ sedang dalam proses
menunggu juknis dari prop tingkat kota
Peningkatan Apresiasi Siswa Terhadap Bahasa dan . . akan dilaksanakan 195sd20 oktober 2022
Festival T Bahasa Ibu J SMP sekolah| 26 0 - .856.000 .856. .684. .
40 |Sastra Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota unas cnjang o 51 51.856.000 13.684.000 | 26,39 | 4 1 tingkat prop di laksanakan tanggal 11
sd 13 nov 2022
Jumlah Siswa Pengapresiasi Bahasa dan Sastra P pidik] 250 R l\«.ienunggujuknisdalipmpdmalm
|Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota dilaksanakan 19sd20 oktober 2022
‘Workshop Pengembangan Sastra Jawa orang] 32 32| 100,00 sudah dilaksanakan TW I
Jumiah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang 5 |
41 |Pembangunan Sarana, Prasarana dan Urtilitas Sekolah | Telah Dibangun (Pembangunan PSU SDN Tingkir wi| 1 0 . 31.003.609 . - oo pelaksanaan dan pencairan ada di
Lor 01)
43 |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Jumlah gﬁg Kelas yang Dirchabilitasi ruang| 8 2 2 887.334.800 - .
rehab ruang kelas sekolah| 2 2 100
rehab ruang kelas (SDN Noborejo 01, 02, SDN sekolah 6 0 rencana pelaksanaan dan pencairan ada di
Ledok 01, 05, SDN Bugel 01, SDN DUkuh 01) ° TWIV
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang .
43 Utilitas Sekolah Telah Direhabilitasi (Rehab KM) unit| 12 12 100 150.000.066 150.000.066 148.641.000 99,09
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Jumlah Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru, Penjaga .
44 Sekolah/Guru/Penjaga Sekolsh |Sekolsh yang Telsh DiRehabilitasi Sedang/Berat unit| 2 2 100 199.990.318 199.990.318 99.359.000 49,68
rehab rumah penjaga sekolah| 2 2 100




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target o (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW III Realisasi % dicapai
45 |Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia paket] 2 0 - 772.456.100 7060.000.000 - -
Terkendala Kebijakan TKDN : spek brg
Pengadaan Meja dan Kursi SD paket 1 0 - tdk ada di pasaran; vol. brg kurang; waktu|
|pemesanan melebihi 3 bin
Pengadaan Meja Komputer SD paket| 1 0 . o pelaksanaan dan pencairan ada di
i Terkendala Kebijakan TKDN : spek brg
46 |Pengadaan Perlengkapan Sekolah ip““’""m P“"Egka"::; f‘m‘" yang Tersedia paket| 1 0,25 25 700.000.000 700.000.000 - - |tdk ada di pasaran; vol. brg kurang; waktu
gadaan Komp |pemesanan melebihi 3 bin
Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas  |Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang . rencana pelaksanaan dan pencairan ada di
47 Sekolah Dilaksenakan Pemelih Unit| 70 60 86 79.570.000 50.000.000 28.824.000 57,65 W IV
. tahun (5 target kegiatan direncanakan pelaksanaan
80
Pemeliharaan Komputer sekolah) 1 0,38 dan pencairan ada i TW IV
48 |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Rehan Ruang Kelas sekolah 2 2 100 300.000.132 300.000.132 142.348.250 47,45
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang .
49 Utilitas Sekolah Telah Direhabilitasi Sedang/B unit} 2 1 50 275.999.652 124.997.612 725.000 0,58
Rehab Kamar Mandi paket 1 1 100
Rehab Lab. IPA SMPN 2 paket| 1 0 - rencana pelaksanaan dan pencairan ada di
TW IV
| Terkendala Kebijakan TKDN : spek brg
umlah Tersedia (Pengadaan
50 |Pengadaan Mebel Sekolah Jumizh Mebel Sckolah yang a (Pen paket| 1 0 - 500.000.000 500.000.000 . - |tdx ada di pasaran; vol. brg kurang; waku
|Mebel SMP) o
pemesanan melebihi 3 bin
. Terkendala Kebijakan TKDN : spek brg
umlah gkapan Tersedi
51 |Pengadasn Perlengkapan Sekolah :Pen Ipe"el:o mﬂf"k""h yeng @ paket| 1 0,25 25 800.000.000 $00.000.000 - - |tdk ada di pasaran; vol. brg kurang; waktu
P |pemesanan melebihi 3 bin
52 |Pemeliharaan Rutin Bangunan Gedung dan Ruangan |Pengecatan sekolah| 2 2 100 199.917.000 199.917.000 190.339.000 95,21 |sudah selesai
Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas . tahun (10] target kegiatan direncanakan pelaksanaan
1 0, 80 79.570.0 .600. .586. . .
53 | et Pemeliharaan Komputer sokolsh) 8 00 50.600.000 20586000 | SBAT [ om ada di TW IV
Kegiatan sudah dilaksanakan dengan
KEGIATAN tujuan sebagai acuan bagi
54 |Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Holistik Integratif (50 orang) 1 1 1,00 109.391.000 39.116.000 39.141.000 | 100,00 wpmyelalggara,pengelola dan pendidik
dalam pelaksanaan PAUD HI di Satuan
Pendidikan




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran tentang Output/Keluaran yang
No e Satuan| Target R’::"‘ (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW Il Realisasi % t:;,w
Jumlth Peserta Didik PAUD yang Mengikuti Proses P Didik 24572 24572 1,00
Belajar
Kegiatan sudah dilaksanakan dengan
Sosialisasi Orang Tua Anak Tidak Sekolah Jenjang keg . . 100 jjuan Menambsh Pengetal
PAUD (75 orang) ’ Masyarakat tentang pentingnya
'pendidikan bagi Anak Usia Dini
Kegiatan sudah dilaksanakan dengan
jjuan untuk 1judkan kerjasama dan
|keselarasan program pendidikan di
o sekolah,keluarga dan masyarakat sebagai
terlaksananya workshop pendidikan keluarga orang 50 50 1,00 sentra pendidiken dalam membangun
ekosistem pendidikan yang
menumbuhkan karakter dan budaya
berprestasi peserta didik
Pelaksanaan kegiatan tanggal 7 Juli 2022
dengan tujuan kegiatan meningkatkan
pengetahuan guru tentang hakekat dan
Kegiatan karakteristik pendidikan inklusi, upaya
Workshop Inklusi PAUD (s?m ) 1 | 100 Ipenangamm ABK, memberikan
8 ketrampilan tentang model pembelajaran
dan pendekatan pendidikan inklusi sesuai
dengan standar yang berlaku,SPJ dalam
|proses masih ada revisi
PR Pelaksanaan Kegiatan dilaksanakan
x"’ m*"“"} Pe.“g“mp AU‘;"""“’“’”‘ Kurikulum orang 425 . - |tanggal 12 /d 13 Oktober 2022 pada
e enjang Anggaran Perubshan 2022
|Kegiatan sosialisasi pendataan dan
. . . . Jumlah PAUD yang Siap Dievaluasi dan Satuan pendataan sudah dilaksanakan dengan
55 |Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan PAUD Melaksanakan |Pendidiken 210 210| 1,00 37.051.000 31.511.000 34.101.000 | 100,00 tujuan kegiatan mendapatkan data
lengkap dan valid lembaga Satuan PAUD
Pendataan PAUD LEMBAGA 210 210, 1,00 |sPy ada revisi dari Keuangan
R . Jumlah PAUD yang Dilaksanakan Pembinaan Satuan
56 |Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Kelembagaan dan Manajemen |Pendidikan 210 210| 1,00 63.352.000 21.558.000 21.474.000 99,61
Pengkajian, verifikasi, survey, monitoring,evaluasi Tahun 1 05 0.50 Kegiatan sudah dilaksanakan untuk tahap
DAK (2 Dokumen) ’ 7 1 dan tahap 2 sedang berjalan
Kegiatan Sosialisasi Juknis BOP PAUD
Sosialisasi Juknis BOP PAUD dan . Tahap 1 sudgh dilaksanakan bulan Mei
Pertanggungjawaban BOP PAUD Tahun @ Kali)| 1 05 050 dan Tahap 2 akan dilaksanakan tanggal
27 Oktober 2022




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
N Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
° Satuan| Target | o (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW Il Realisasi % dm/w
Laporan Penggunaan dan realisasi BOP
PAUD Tahap 1 sudah disampaikan di
Keuangan disdik dan Dana BOP PAUD
EMB, 20! .377.010. .688.400. - -
57 |Pengelolaan Dana BOP PAUD BOP PAUD LEMBAGA 208 8 1,00 3.377.010.000 1.688.400.000 Tahap 2 sudsh cair laporan penggunaan
dan realisasi sedang berjalan/dalam
|proses
Satuan
Jumlah PAUD yang Mengelola Dana BOP Pendidikan 208 2081 1,00
. . . o Jumlah Peserta Didik Non Formal/Kesetaraan yang PKBM banyak belum melampirkan
sg |Penyediazn Biaya Personil Peserta Didik Menerima Biaya Personil Peserta Didik (Bantuan peserta didik| 50 - 50.000.000 50.000.000 - - |SKTM dari Dinas Sosial sebagai syarat
Nonf Siswa Miskin) verifikasi berkas
Penyelenggaraan Proses Belajar ing Clinic Sepakbola 60 6| 1,00 535.896.000 147.296.000 12
59 Neo Coaching Clinic Sepak orang| . .896. .296. 1.519.500 82,50
Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses Belajar Peserta Didik] 1944 2681 1,38
proses pengadaan sudah selesai, spj dalam|
. 7 proses pemeriksaan pejabat pengadaan,
Pengadaan Buku Pelajaran Paket A Setara SD PKBM 7 1,00 buku proses pembagian ke satuzn
pendidikan
proses pengadaan sudah selesai, spj dalam|
. 9 proses pemeriksaan pejabat pengadaan,
Pengadaan Buku Pelajaran Paket B Setara SMP PKBM| 11 0,82 buku proses pembagian ke satuan
pendidikan
proses pengadaan sudah selesai, spj dalam|
. KBM o ) proses pemeriksaan pejabat pengadaan,
Pengadaan Buku Pelajaran Paket C Setara SMA P 11 0, buku proses pembagian ke satuan
pendidikan
Terselenggaranya Program Pendidikan Kecakapan
Hidup (Pelatihan Multimedia Interaktif, Pelatihan orang| 75 75| 1,00
Menjahit, Pelatihan Technical Marketing)
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan . Oran 2 R 37 akan dilaksanakan tanggal 19-20 Okt
60 Pendidikan di Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Bintek SIPLAH, ARKAS dan MARKAS g| 144.371.000 113.825.000 22.701.700 19,94 2022
;o Evaluasi dan rekomendasi dilakukan
Jumlah Satuan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan Satuan|
S . . o 12 12 1,00 setelah kegiatan selesai, masih men
didikan unggu
Siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi Pen kegiatan ANBK paket A
Monitoring Pelaksanaan Asesmen Nasional Paket A, PKBM 12 12 1,00 ANBK paket A tanggal 24 okt - 6 Nop
B dan C 2022
Sosialisasi Anak Tidak Sekolah dan Pendampingan tah Baru proses pendataan sampai bulan
un 1 -
ATS oktober




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
N Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran teatang Output/Keluaran yang
© Satuan| Target Realisa (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW Il Realisasi % dicapai
Sosialisasi Anak Tidak Sekolah dan Pendampingan siswa 30 R Baru proses pendataan sampai bulan
ATS oktober
terdapat satuan pendidikan yang tidak
melaksanakan tes semesteran karena
Tes Semesteran Paket A Setara SD PKBM] 8 5 0,63 pembelajaran memakai modul, waktu
input perubahan belum spj sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
terdapat satuan pendidikan yang tidak
melaksanakan tes semesteran karena
Tes Semesteran Paket B Setara SMP PKBM| 12 8| 0,67 |pembelajaran memskai modul, waktu
input perubahan belum spj sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
terdapat satuan pendidikan yang tidak
melaksanakan tes semesteran karena
Tes Semesteran Paket C Setara SMA PKBMW 12 8| 0,67 pembelajaran memakai modul, waktu
input perubahan belum spj sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
61 |Pembinaan Kelembagazn dan Mansjemen Sekolah 155, o 421 1 omba LKP Lembaga| 27 211 1,00 164.622.200 83.962.200 31578000 | 37,61 |honor narasumber salah kode rekening di
Nonformal/Kesetaraan penetapan, proses pengajuan spj
Bintek TBM Lembaga 30 30, 1,00
Jumlah Sekolah Non Formal/Kesetaraan yang s
Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan L 12 12 1,00 Proses pendampingan tahap 2
> Pendidikan|
Manajemen
pendataan, pendampingan BOP tahap 1
{Manajemen BOP kegiatan| 1 - sudah dilaksanakan, proses
pendampingan tahap 2 kepada lembaga
Pendataan LKP Lembaga] 28 N £ masih separo yang mengumpulkan
'Rapat Koordinasi Taman Bacaan Masyarakat Lembaga] 48 - rencana kegiatan 18 oktober 2022
|Sosiatisasi Akreditasi PKBM lembaga] 12 2] 100
Sosialisasi Asesmen Nasional Paket A PKBM| 12 12 1,00
Sosialisasi Asesmen Nasional Peket B PkBM| 12 2] 1,00
Sosialisasi Asesmen Nasional Paket C PkBM| 12 2] 1,00
62 |Pengelolaan Dana BOP Sekolah BOP PKBM Se-Kota Salatiga pkBM| 11 ul 100 2.624.300.000 2.338.961.100 . . [pudah proses pengajuan ke keuangan
Nonformal/Kesetaraan untuk tahap I
|BOP UPTD SPNF SKB Kota Salatiga SKB 1 1 1,00
Jumlah Sekolah Non Formal/Kesetaraan yang Satuan 12 12 160
Mengelola Dana BOP Pendidikan| ’
Rehab TK Negeri Tingkir proses
I melengkapi administrasi pencairan dan
63 RK:"““"F"""‘ S“““MWD Gedung/Ruang ¥ “’“MT'eﬁ:dD"'.‘le mfm'. :""&s edm' {“"",Bg G:'"’ PAUD witf 3 . 403.656.273 349.202.273 . - |Rehab TK Negeri Kecamatan Sidoukti
e yang dalam proses serah terima barang dari
__penyedia




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
P Satuan| Target s (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TWIII Realisasi % dicapai
|Rebab Ruang Kelas Untuk TK Negeri paket| 2 -
|Rehab KB Masitoh pake] 1 - Proses kontrak anggaran perubahan
64 |Pengadaan Mebel PAUD Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia paket 2 - 100.663.300 - - Proses kontrak anggaran perubahan
Pengadaan Mebel paket 2 -
65 |Pengadaan Perlengkapan PAUD Jumlah perlengkapan PAUD yang Tersedia paket, 1 - 77.879.590 - - Proses kontrak anggaran perubahan
Pengadaan Perlengkapan TK Negeri Jenis 2 -
- | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Non
67 ;’“"’“g‘m“ Sarana, Prasarana dan Utilites Sekolah fp ) o etoraan yang Telah Dibangun (Pagar unit (paket)) 1 - 127.000.000 127.000.000 125203000 | 98,59 |Selesai proses pekerjaan dan pencairan
formal/Kesetaraan
on PAUD SKB)
. " Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Non
68 ":"f“":“{‘"N"“" Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitss \p o) ccotaraan yang Dilaksanakan Pemeliharaan unit (paket)] 1 . 21.328.000 - - Proses kontrak anggaran perubahan
(Pemeliharaan Lapangan Sepak Bola Mini SKB)
o Jumlah Perlengkapan Pendidikan Non .
Pengadaan Perlengkapan Pendidikan " ) R _ |Proses pengadaan dengan penyed
69 Nonf L ::)“r::l/l(ﬁemam yang TersediaPerlengkapan paket] 1 174.307.000 174.307.000 I men TKDN
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa . . R Proses pengadaan dengan penyedia
70 Nonformal/K Alat Praktik Klub SSB Sepakbola SKB siswal 60 76.690.000 76.690.000 19.415.500 25,32 " ih memunggu TKDN
Alat Prakik Pendidikan Kecakapan Hidup siswa| 25 . Proses kelengkapan administrasi
Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa Non Formal/ paket 2 R Proses kelengkapan administrasi
Kesetaraan yang Tersedia i
Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan Jumlah Dokumen Hasil Penilaian Kelayakan Usul L.
71 [Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan oleh  |Perizinan PAUD dan Pendidikan Non Formal yang dokumen| 1 - 121.088.972 20.284.000 . - '““ai‘:i“v;'l;‘l"md:“ pendataan perizinan
Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat Sap
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga . R
72 |Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan |Bintek Operator Dapodik TK, SD, SMP orang 230 217 94,35 20.455.160.000 16.930.747.000 13.180.711.569 | 77,90 :‘@:;*““"‘““ Riil hasil pelaksanaan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan egl
|BPIs GTTPTT tahun 1 1 100,00
[sess Ketenaga Kerjaan GTTPTT Sekolah negeri orang 362 345 95,30 ls‘:“" ke"“““‘BP‘J"S'R“'h”" verval data
Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan lag ! ! 100,00 °
Nonformal/Kesetaraan
Pembayaran honor relawan guru Agama orang 32 32 100,00 -
. Sesuai kebutuhan Riil pencairan hasil
K
|r yaran Honor tutor Paket A, B, C orang 150 141 94,00 verval data pener
. . g |Sesuai kebutuhan Riil pencairan hasil
IPanbayaran Insentif kesejahteraan Pendidik PAUD orang 755 710 94,04 verval data pener
me Insentif kesra GTT/PTT SD dan SMP orang 362 345 95,30 Sesuai kebutuhm' Riil pencairan hasil
Negeri verval data penerima
Pembayaran Insentif Kesra GTT/PTT Sekolah Swasta Sesuai kebutuhan Riil p iran hasil
SD/MU/SMP/MTS orang 625 5% | 9536 verval data penerima
. Sesuai kebutuhan Riil pencairan hasil
Pembayaran THR GTT/PTT Sekolah Negeri orang 362 349 96,41 verval data peneri




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Indikator Kegiatan/ Ouput /Keluaran Realisa tentang Output/Keluaran yang
Satuan| Target s (%) Pagu 1 tahun Pagu s. TW III Realisasi % dicapai
Pendataan PTK dokumen 1 1 100,00 -
Pendidikan Profesi Guru orang 2 0 - PPG masih berlangsung
Sosialisasi Sertifikasi orang 100 100 100,00 -
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Realisasi fisik 90%, masih menunggu
73 |Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan |Bantuan Kualifikasi S1 orang] 25 25| 100,00 131.120.000 131.120.000 2.868.000 2,19 |jadwal penyerahan bantuan kepada para
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan |penerima bantuan kualifikasi
Realisasi kenangan baru 2,19% karena
kipun pengajuan pencairan bantuan
kualifikasi tg] 26 september 2022 tetap
harus menunggu pengesahan DPA
perubahan T.A. 2022. Diharapkan awal
Oktober SP2D sudah diterima sehingga
bantuan bisa terealisasi 100%
Rapat penyusunan laporan dan rapat
luasi kegiatan di kan bulan
Oktober 2022
it s T e . R R _ |Kegiatan masuk perubahan APBD T-AC
Fasilitasi lay peg orang| 402 0 11.796.0600 11.796.000 2022, dij pada triwalan IV
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Dilal ) " I
74 |Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan |Bintek Pembuatan Alat Peraga orang| 85 0 - 124.016.000 113.293.000 119.940.000 100,00 [ di Bulan No 2022
. (Perubahan Anggaran)
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Lesson Study SKB orang| 40 40 100
. . Jurnal Edisi 3 akan dicetak di Bulan
Penerbitan Jurnal Trisala Bukul 375 250 67 Desember 2022
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga
75 |Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, |Bintek Penyusunan PAK orang] 70 70 100 120.485.000 73.392.000 54.070.000 73,67 |SPJ Honor dalam proses pencairan
dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Penataan
Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan poran| ! 05 0
Nonformal/Kesetaraan
Pemeliharaan Aplikasi org| 2 ] - |Kegiatan di perubahan anggaran
Kegiatan PAK yang belum terlaksana
Penilaian Angka Kredit tahunan Guru, Penilaian Tahun (900 ] i Kenaikan Pangkat periode 1 April 2023
Angka Kredit Kenaikan Pangkat Guru orang) yang akan dilaksankan pada bulan
Oktober November 2022
Program Induksi orangl 92 0 - Dilaksanakan di Bulan November 2022
JUMLAH I 200.519.368.438 140.081.668.876 102.478.985.058







FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 3)
TAHUN 2022

Dra. SITI NUR SOLIKHAH
Sekretaris

NUNUK DARTINI, S.Pd., M.Si
Kepala Dinas Pendidikan

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja
Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan /
Indikator Program dan . penjelasan
No Program/Kegiatan Kegiatan / Outcome/Hasil s:;“ ::: i:::‘ (%) | Pagu 1 Tahun| Pagu TWII | Realisasi % | on tzz‘;t:;‘fiasﬂ
yang dicapai
Tersedianya dokumen Laporan-laporan
Program Penunjang Urusan : Perencanaan, Penganggaran, : ' sebagian besar
: Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota |dan Evaluasi Kinerja %’gerangkat % | 100 0| 135251.744.026 | 96.989.931.175 | 85.892.551.139 | 88,56 disus%]m setelah tahun
Daerah anggaran berakhir;
Cakupan Administrasi Keuangan % | 100 0 Kegiatan dalam
Perangkat Daerah rangka menunjang
Terpeliharanya Barang Milik pelayanan di bidang
Daerah Penunjang tahun| 1 0 pendidikan sesuai
Urusan Pemerintahan Daerah kebutuhan kecuali
Cakupan Administrasi Umum % | 100 0 Kegiatan
Perangkat Daerah Perencanaan,
Cakupan Penyediaan Jasa Penganggaran dan
Penunjang Urusan % | 100 0 Evaluasi Kinerja
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan : untuk Profil TPMPD
Tersedianya dokumen dialihkan untuk
Perencanaan, Penganggaran, dan  |Perencanaan, Penganggaran, workshop IKM SMP
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah [dan Evaluasi Kinerja Perangkat % | 100 0 142.115.000 11.858.000 7:362.650 | 62,09 dan PAUD pada
Daerah anggaran Perubahan
Administrasi Kevangan Perangkat | Cakupan Administrasi Kevangan | | | 0 0| 132342252972 | 95.448351.825 | 84.719.678.013 | 88,76 |
Daerah Perangkat Daerah
.. . oo Terpeliharanya Barang Milik
Administrasi Barang Milik Daerah |l 0 'pe ) iang tahun| 1 0 74.050.000 37.550.000 35.672.929 | 95,00
pada Perangkat Daerah .
Urusan Pemerintahan Daerah




Kinerja Keuangan Keterangan /
jelasan
. Indikator Program dan penje
No Program/Kegiatan . . |Satu| Tar |Reali| : .. o tentang -
Kegiatan / Outcome/Hasil an | get | sasi (%) | Pagu 1 Tahun | Pagu TW III Realisasi % Outcome/Hasil
yang dicapai
Administrasi Kepegawaian Meningkatnya Disiplin dan o
Perangkat Daerah Kapasitas Sumber Daya Aparatur % | 100 0 34.057.000 )
Administrasi Umum Perangkat  Cakupan Administrasi Umum % | 100 0 669.283.800 436.148.300 334.895.100 | 76,78
Daerah Perangkat Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Tersedianva Sarpras pendukun
Penunjang Urusan Pemerintah ya Sarpras p g tahun| 1 0 250.396.780
gedung kantor yang memadai

Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Cakupan Penyediaan Jasa

vee Jang Penunjang Urusan % | 100 0|  1.038.833.901 852.008.175 640.050.371 | 75,12
Pemerintahan Daerah .

Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Terpeliharanya Barang Milik .
Penunjang Urusan Pemerintahan ~ [Daerah Penunjang tahun| 1 0 . 700.754.573 204.014.875 154.892.076 | 75,92
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berhasil/ Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Mengawal dan memantau pelaksanaan kegiatan bidang sekretariat, terutama kegiatan-kegiatan di anggaran perubahan

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Salatiga, 30 September 2022
Sekretaris
{
Dra. SITI NUR SQLIKHAH

Pembina Tk.I
NIP. 19680205 199001 2 004




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
TAHUN 2022

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja SRI RAHAYU, SH

Jabatan Pelapor : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev ¢ Dra. SITI NUR SOLIKHAH
Jabatan Pimpinan Pelapor : Sekretaris

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan /
Indikator Kegiatan/ Ouput penjelasan tentang
Sub Kegiatan
No v gla /Keluaran Satuan| Target Rea:! (%) Pagu 1 tahun | Pagu s. TW III Realisasi % Output/Keluaran yang
sas dicapai
. .. . Gaji dan Tunjangan ASN (14
1 i"s“l’q’“‘”“ Gaji dan Tunjangan |p 1o Gaji ASN dan 12 Bulan TPP tahun| 1 075 7500| 132313352972 | 95426751825 | 84.698.078.013 | 88,76 |sesuai kebutuhan
PNS dan 12 Bulan TPP PPPK)
Jumlah Orang yang Menerima Gaji orang/|
dan Tunjangan ASN bulan 1204 174] 9151
» |Penyediaan Administrasi Honor PPK SKPD, Bendahara tahun| 1 075 75,00 28.900.000 21.600.000 21.600.000 | 100,00 |sesuai kebutuhan
Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas dokumen 1 1| 100,00
ASN
Pen Barang Milik Daerah Jaminan Kendaraan dinas (bus
3 [ engamanan Barang sekolah sebanyak 1 unit, Mobil tahun| 1 1{ 100,00 24.050.000 24.050.000 23.866.929 | 99,24 |Realisasi sesuai kebutuhan
SKPD . .
operasional sebanyak 4 unit))
Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD dokumen| 1 1| 100,00
Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan mbinaan pengelolaan BMD
4 |Laporan Barang Milik Daerah pada |Penyusunan Laporan Barang Milik | dokumen| 1 1| 75,00 50.000.000 13.500.000 11.806.000 | 8745 zuai akas'gktiber y
SKPD Daerah pada SKPD proses
Manajemen Aset Dinas Pendidikan tahun 1 11 75,00
Lo _ |[Jumlah Orang yang Mengikuti . .
5 Sosialisasi Peraturan Perundang: Sosialisasi P Perundang- orang| 90 0 R 34.057.000 } ) _ |dilaksanakan Nopember sesuai
Undangan akas dan DPA perubahan
Undangan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
6 |Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan paket 1 1| 100,00 24.996.700 24.996.700 23.768.200 95,09 |sesuai kontrak
Kantor Kantor yang Disediakan
Komponen dan instalasi
tahun{ 1 1| 100,00
penerangan bangunan kantor
7 Penvediaan Peralatan Rumah Jumiah Paket Peralatan Rumah paket| 1 1| 100,00 31.044.600 29.230.600 27.315.500 | 93,45 [sesuai kontrak
Tangga Tangga yang Disediakan
Pemla@ dan perlengkapan tahun 1 075 7500
kebersihan
8 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor |ATK Dinas tahun 1 1] 100,00 152.607.500 152.607.500 136.200.000 89,25 |sesuai kontrak
Penyediaan Bahan Bacaan dan Bahan Bacaaan dan Peraturan Pengumpulan SPJ dari sekolah
9 Peraturan Perundang-undangan Perundang-undangan bagi ASN tahun 1 0,75 75,00 18.120.000 13.590.000 7.255.000 53,38 tidak tepat waktu




Kinerja Keuangan Keterangan /
Indikator Kegiatan/ Ouput penjelasan tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satuan| Target|“co| (%) | Pagu1tahun | Pagns. TWII| Realisasi % | Output/Keluaran yang
dicapai
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang- dokumen 1 1| 100,00
Undangan yang Disediakan
10 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi dokumen| 1 1| 100,00 34.961.000 24,500,000 22445000 | 91,61 |sesuai kebutuhan
Kunjungan Tamu
Makan dan minum tamu beserta tahun 1 075 75,00
rapat
.. |Jumlah Laporan Penyelenggaraan .
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi . . sesuai angkas dan akan
11 dan Konsultasi SKPD sRapaKP ]; Koordinasi dan Konsultasi laporan 1 1| 100,00 200.000.000 84.310.000 26.380.000 | 31,29 dispikan bin oktober
Rapat koordinasi dan konsultasi ke
Juar daerah tahun 1 0,75 75,00
N Jumlah Dokumen Dukungan
12 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada |po o0\ conaan Arsip Dinamis pada | dokumen| 4 of - 48.554.000 ; ; DPA perubahan bin Oktober
SKPD SKPD s.d Desember
Pengadaan Peralatan Kantor (PC,
Pengadaan Sarana dan Prasarana  |Laptop, Scanner, Printer, AC, Apar,
13 |Pendukung Gedung Kantor atau  |Dispenser, Kursi Eselon, Kursi paket| 1 of - 250.396.780 - . :{:WNO D';‘:e"re'“bah“" Akas
Bangunan Lainnya Staf, Meja Eselon 2, Kursi untuk pe
Ruang Laktasi, Kursi Staf,)
14 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat _ |Jasa Pengiriman Surat tahun 1 0,75 75,00 12.000.000 6.850.000 4.646.500 67,83 |sesuai kebutuhan
Materai buah| 885 445| 50,28
Penyediaan Jasa Komunikasi, e . .
15 Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Listrik, air dan telepon internet tahun 1 0,751 75,00 358.003.901 277.076.175 153.030.119 55,23 |sesuai kebutuhan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan laporan 1 -
Listrik yang Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa .
16 |Penvediaan Jasa Pelayanan Umum (o, o o Umum Kantor yang laporan| 1 1| 100,00 668.830.000 568.082.000 | 482373752 | 84,91 [Pengumpulan SPJ dari sckolah
Kantor L. tidak tepat waktu
Disediakan
Terbayarnya Honor Tenaga Harian .
Lepas (12 bulan) orgl 26 25| 96,15 sesuai kebutuhan THL 25 org
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . ..
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pemelih dan Perizinan
17| iy kendaraan dinas (sepeda motor = tahun| 1 0,75| 75,00 24.900.000 24.900.000 7.586.000 | 30,47 |sesuai kebutuhan
Kendaraan Perorangan Dinas atau 59 unit, 8 mobil)
Kendaraan Dinas Jabatan Y
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
1g |Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan | i o oo kendaraan dinas tahun| 1 0,75| 7500 165.035.573 98.131.875 74.731.126 | 76,15 [sesuai kebutuhan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
19 |Pemeliharaan Mebel Pemeliharaan mebel tahun 1 0,75] 75,00 9.000.000 7.500.000 4.500.000 | 60,00 |sesuai kebutuhan
. . |Pemeliharaan Peralatan Gedung
20 LP:‘;‘)‘:““"“' Peralatan dan Mesin (o (PC, Laptop, Printer, tahun| 1 0.75| 7500 65.513.000 34.943.000 31095000 | 88,99 |sesuai kebutuhan
ya Antivirus, Update Aplikasi)
Jumlah Gedung Kantor dan
. R Bangunan Lainnya yang di
21 ;ea':;:;hda'anaa'B“::etz::‘ﬁf:n?‘e:““g rehabilitasi (Rehab Ruang Unit| 2 of - 397.766.000 - - Proses/DPA perubahan
g 4 Sekretariat, Rehab Ruang Dikdas
dan Atap Aula Disdik)




Kinerja Keuangan Keterangan /
Indikator Kegiatan/ Ouput penjelasan tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satuan| Target [R®| (%) | Pagu 1tahun | Pagus. TWII| Realisasi % | Output/Keluaran yang
sasi dicapai
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
22 |dan Prasarana Pendukung Gedung |Pemeliharaan Perlengkapan tahun 1 1| 100,00 38.540.000 38.540.000 36.979.950 95,95 |sesuai kebutuhan
Kantor atau Bangunan Lainnya
Pemeliharaan taman Dinas tahun 1 1] 100,00

B. PENILAIAN PIMPINAN

Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

|Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil / Berhasil /

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Melaksanakan monitoring dan pengawasan terhadap setiap kegiatan secara ketat

2. Memantau anggaran kas setiap bulan

3. Meningkatkan koordinasi dengan pihak terkait

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022

Sekretaris Kasubbag Umum dan Kepegawaian

e

Dra. SITI NUR SO SRI RAHAYU, SH
Pembina Tk.I Penata Tk.I

NIP. 19680205 199001 2 004 NIP. 19730908 199603 2 003




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja :
Jabatan Pelapor :
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev :
Jabatan Pimpinan Pelapor :

NOOR KHASANAH, SE., M.Acc
Fungsional Perencana

TAHUN 2022

Dra. SITI NUR SOLIKHAH
Sekretaris

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan /
. Indikator Kegiatan/ Ouput R penjelasan tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satuan | 218 Rea!l (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % Output/Keluaran
et | sasi tahun III . .
yang dicapai
Koordinasi dan Penyusunan Kegiatan TPMPD
1 |Laporan Capaian Kinerja dan Data Profil Pendidikan Dokumen 1 - 142.115.000 11.858.000 7.362.650 62,09 |dialihkan ke Implementasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ' ‘ Kurikulum Merdeka
Jumlah Laporan Capaian Kinerja _:ieinia;lg :r:lf:rzgatgnl)
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja &8
SKPD dan Laporan Hasil Laporan| 9 )
Koordinasi Penyusunan Laporan P
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
LKjIP, LPPD, Laporan
Kel'Jangan, R.en_]a.l, PPRG, Dokumen 6 1 16,67
Perjanjian Kinerja
Monitoring dan Evaluasi Mutu 1 i
Pendidikan Dokumen
Petunjuk Teknis Bidang 1 )
Pendidikan Dokumen
5 |Penyediaan Barang Cetakan dan  |Barang Cetakan dan Tahun| 1 . 159.000.000 |  106.913.500 91.531.400 | 85,61
Penggandaan Penggandaan _




B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil
/ Berhasil / Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Melaksanakan pengendalian operasional kegiatan berkala

2. Pengumpulan data dan validasi data guna penyusunan laporan-laporan

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022
Sekretaris : : : Fungsional Berencan
~
Dra. SITI NUR S@EIKHAH NOOR KHASANAH, SE., M.Acc
NIP. 19680205 199001 2 004 NIP. 19760324/200501 2 007




ANt

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 3)
TAHUN 2022

ee oo oo oo

Dra. SITI NUR SOLIKHAH
Plh.Kepala Bidang Pendidikan Dasar
NUNUK DARTINI, S.Pd., M.Si

Kepala Dinas Pendidikan .

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kine Keuangan
— Keterangan /
 Indikator Program dan penjelasan tentang
No Program/Kegiatan . Kegiatan / Outcome/Hasil Satu| Targ| Reali (%) | Pagu 1 Tahun| Pagu TW III Realisasi % | OutcomeyHasil yang
i an et | sasi
dicapai
- 'APK (Angka Partisipasi Kasar) : | ‘ Perhitungan dilakukan pada
1  |Program Pengelolaan Pendidikan SD/MI/Paket A % | 100 0] 36.071.742.077 | 20.512.181.128 2.789.626.650 | 13,60 akhir TW 4
M (Angka Partisipasi Murni) o
SD/MI/Paket A % | 100 0
K (Angka Partisipasi Kasar) 0
SMP/MTs/Paket B % | 100 0
M (Angka Partisipasi Murni) 0
SMP/MTs/Paket B % | 00 0
/Angka Putus Sekolah SD/MI % ]0,005 0
Angka Putus Sekolah SMP/MTs % | 0,12 0
Menurunnya Angka Mengulang o
Kelas diJenjang SD % | 1,95 0
Menurunnya Angka Mengulang % | 03 0
Kelas di.Jenjang SMP o ’
Persentase Ruang Kelas Dalam % o251 0
% 192,79 0
{Rapor Mutu Dinas SNP| 3 0
Kegiatan : §
o N BSSKM Terlaksana bulan
Pengelolaan Pendidikan Sekolah K (Angka Partisipasi Kasar) % | 100 0| 20.639.097.893 | 11.428.372.884 | 1.635931.150 | 14,31 |Juli 2022 dan langsung
Dasar SD/MI/Paket A .
masuk ke Rekening siswa




Kin
erja Keuangan Keterangan /
Indikator Program dan penjelasan tentang
No Program /Kegiatan eali
gram/Kegla Kegiatan / Outcome/Hasil s:;u 'l‘::g l:asi (%) | Pagu 1 Tahun| Pagu TW III Realisasi % | Outcome/Hasil yang
dicapai
ANBK Belum dilaksanakan
karena mengikuti jadwal
APM (Angka Partisipasi Murni) . dari pusat, ANBK Gel/ 1 &
Oktober dan Gel. 3 & 4
310ktober -3 November
2022
Angka Putus Sekolah SD/MI % 10,005 0
enurunnya Angka Mengulang o
ﬁ?elas di Jenjang SD %o | 195 0
ersentase Ruang Kelas Dalam o
iondisi Baik SD/MI % 192,51 0
. c . BSSKM Terlaksana bulan
Pengelolaan Pendidikan Sekolah  JAPK (Angka P
};:fengah Per |SMP/§4T§/l;a ak:";“pas‘ Kasar) % | 100 0| 15.432.644.184 | 9.083.808244 | 1.153.695.500 | 12,70 |Juli 2022 dan langsung
masuk ke Rekening siswa
IAPM (Angka Partisipasi Murni) 0 . AKM sudah di laksanakan,
SMP/MTs/Paket B % | 100 0 SPJ menunggu anggaran
perubahan
|Angka Putus Sekolah SMP/MTs % | 0,12 0
enuruninya Angka Mengulang o :
Efelas di Jenjang SMP % | 03 0
ersentase Ruang Kelas Dalam o
Iizondisi Baik SMP/MTs % 92,79 0
merupakan indikator baru,
2 |Program Pengembangan Kurikulum 5.240.000 5.240.000 1.400.000 | 26,72 |indikator ditetapkan: pada
tahun 2023
Kegiatan :
. Rapat sudah dilaksanakan
Penetapan Kurikulum Muatan i
Lzrl)(:l g::didikan ]L)u:sar . 5.240.000 5.240.000 1.400.000 | 26,72 |untuk realisasi keuangan
SPJ sedang dalam proses




l Kinerja ‘ Keuangan Keterangan /

. Indikator Program dan ] » penjelasan tentang

No Program/Kegiatan Kegiatan / Outcome/Hasil Satu Targ Reali (%) | Pagu 1 Tahun| Pagu TW III Realisasi % | Outcome/Hasil yang
an | et | sasi .

; dicapai
menunggu juknis dari prop
tingkat kota akan

Program Pengembangan Bahasa dan ' dilaksanakan 19sd20
3 Sastra 139.459.000 51.856.000 13.684.000 26 oktober 2022 dan tingkat

prop di laksanakan tanggal
11 sd 13 nov 2022

Kegiatan :

Pembinaan, Pengembangan dan

Perlindungan Bahasa dan Sastra :

| . .856. 684. 1 TW III
yang Pentr ya dalam Daerah 139.459.000 51.856.000 13.684.000 26 {sudah dilaksanakan
Kabupaten/Kota

B. PENILAIAN PIMPINAN

|Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil

(BerhasilY Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. '

2.

3.

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022

a-Dinas Pepdidikan \ Plh.Kepala Bidang Pendidikan Dasar
/ !
; ING-97Pd., M.Si Dra. SITI NUR S@TIKHAH
~Pembing Utama Muda Pembina

10 198610 2 006 NIP. 19680205 199001 2 004




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
TAHUN 2022

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

NINUK SRI REJEKI, S.Pd

Kasi Sekolah Dasar

Dra. SITI NUR SOLIKHAH

Plh. Kepala Bidang Pendidikan Dasar

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
. Indikator Kegiatan/ Ouput
b tan . 1
No Sub Kegia /Keluaran Satuan | Target Rea!is (%) Pagu 1 tahun Pagu s.d TW Realisasi % tentang Outprlt/ Keluaran yang
asi I dicapai
 |Penyediaan Biaya Personil g oqpnr opy Negeri/Swasta sekolah| 88 88| 100,00 459.000.000 | 459.000.000 459.000.000 | 100,00 |Terlasana bulan Juli 2022
Peserta Didik Sekolah Dasar
Jumlah Peserta Didik Sekolah . .
Dasar yang Menerima Biaya Peseal 1020 1020] 100,00 BSSiI:MS‘i‘:*:VS:k ke Rekeningmasing-
Personil Peserta Didik masing
Penyelengaraan Proses Belajar |[Implementasi Kurikulum Merdeka Perubahan anggaran, dilaksanakan tgl. 19-
2 . -
2 | 4an Ujian bagi Peserta Didik |untuk Guru Kelas orang| 152 494.227.000 369.583.000 147.112.000 | 39,80 20 Oktober 2022
Implementasi Kurikulum Merdeka oran 35 ) Perubahan anggaran, dilaksanakan
untuk Guru PAI g November 2022
Jumlah Satuan Pendidikan yang Satuan !Belum dlla:ksanakan karena mengikuti
Menyelenggarakan Proses Belajar Pendidik 80 - jadwal dari pusat, ANBK Gel/ 1 & 2
o e / o dilaksanakan 24-27 Oktober dan Gel. 3 &
J 4 310ktober -3 November 2022
Monitoring Pelaksanaan Asesmen Beelum dilaksanakan karena ANBK Gel/
Ko ots, (‘;NBK) ¢ dokumen| 1 - 1 & 2 dilaksanakan 24-27 Oktober dan
P Gel. 3 & 4 310ktober -3 November 2022
PPDB SD Negeri SD. 63 63| 100,00 sudah dilaksanakan TW II
Negeri
figﬁl:ll(m S:l:::l;(ﬁzlﬁ:sak sekolah 6 ) Perubahan anggaran Dilaksanakan bulan
aary ! & Oktober dan November 2022
Belajar)
Sosialisasi Penyusunan Kaldik SD orang| 100 100 100,00 Sudah dilaksanakan
Workshop AKM Literasi SD orang 81 81 100,00 Sudah dilaksanakan
Workshop AKM Numerasi SD orang| 81 81 100,00 Sudah dilaksanakn




Workshop Penyusunan soal
asesmen kompetensi siswa bagu orang| 81 811 100,00 Sudah dilaksanakan
guru Penjas
Workshop survey Karakter bagi .
guru Kelas SD/MI orang| 81 81| 100,00 Sudah dilaksanakan
Workshop Survey Lingkungan .
Belajar bagi Guru Kelas SD orang| 81 81f 100,00 Sudah dilaksanakan
Workshop Survey Lingkungan .
Belajar bagi Kepala SD orang| 81 811 100,00 Sudah dilaksanakan
. . Festival dan Lomba Seni Siswa . .
Pembinaan Minat, Bakat dan |\, <01 SD Tingkat Kota dan siswa] 72 72| 100,00 33.512.000 7.154.000 . . [Sudah dilaksanakan, proses pengajuan
Kreativitas Siswa . pencairan
Provinsi
Jumlah Siswa yang Mengikuti . .
Ajang Kompefisi/Lomba P‘;fgitl‘: 282 282 100,00 S::j;r‘:;aksa“aka“’ proses pengajuan
Akademik dan Non Akademik P
KOSN SD tingkat Kota siswa| 48 48| 100,00 Sudah dilaksanakan, proses pengajuan
pencairan
Seleksi Kompetensi Sains . Sudah dilaksanakan, proses pengajuan
Nasional SD Tk Kota Siswa| 162 162] 100,00 pencairan
Pembinaan Kelembagaan dan |, 5p gp orang| 41 411 7500 1.101.378.000 |  779.189.500 574224200 | 73,70 |Dicairkan setiap semester
Manajemen Sekolah
Honor Shadow Teacher SD orang] 31 31 75,00 Dicairkan setiap bulan
:;T;Zl;::::;all:e]z‘aé: ai:n € Satuan Regrouping dari 7 sekolah menjadi 3
. Pendidik 80 79 98,75 sekolah, dan tambahan 3 Sekolah Baru
Kelembagaan dan manajemen
an (Swasta)
sekolah
.. . Perubahan anggaran Pencairan bulan
Kajian Penataan Lingkungan SD Dokumen 1 - Desember 2022
Layanan Konseling Pendidikan tahun(20
Inklusi SD orang) 1 - Belum ada yang membutuhkan
kegiatan
Lomba Budaya Mutu SD ¢ 1 - Pelaksanaan bulan November 2022
sekolah)
Parenting SDN Blotongan 03 dan .
SDN Pulutan 02 orang| 80 80| 100,00 Sudah dilaksanakan
Pelatihan Budaya Mutu sekolah| 81 81| 100,00 Sudah dilaksanakan, proses pengajuan
pencairan
Pelatihan GPK Inklusi orang| 80 80] 100,00 Sudah dilaksanakn




Pembinaan Dewan Pendidikan

dokumen

Laporan atas kegiatan Dewan Pendidikan
dilakukan pada akhir tahun. Untuk
kegiatan sudah terlaksana sebagian (cetak
majalah, rakor dan penggandaan)

Psikotes Siswa Inklusi

siswa

150

Menunggu hasil skrining dan pendataan
ABK, dilaksanakan bulan November 2022

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

BOS SD APBN

tahun
(80
sekolah)

50,00

15.432.840.000

7.716.420.000

Sudah dilaksanakan rekonsiliasi BOS
semester I, Dalam pelaksanaannya,
terdapat kendala, sebagai berikut :

1. Bantuan Operasional Sekolah dan
Bantuan Operasional Penyelenggaraan
menggunakan Aplikasi RKAS (ARKAS)
dan Aplikasi BOP , suatu hal baru bagi
Sekolah/Satuan Pendidikan.

2. Sekolah melakukan penatausahaan di
ARKAS, masih mengalami kesulitan
karena pada aplikasi ARKAS apabila
terjadi kesalahan input belanja dan
diketahui pada bulan-bulan berikutnya
maka harus menghapus semua input yang
telah dilakukan.

3. Pada aplikasi ARKAS terdapat
Anggaran Kas Bulanan. Apabila ada
pencairan yang tidak sama persis dengan
anggaran kas maka sisa anggaran kas
tersebut tidak bisa dipakai. Hal ini
menyulitkan sekolah dan sudah
disampaikan ke Kementrian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan
baru diakomodir pada bulan Oktober ini.
4. Mekanisme penyaluran BOP yg baru.
Semula melalui KASDA sekarang

Jumlah Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS

satuan
pendidika
n

80

80

100,00

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Bantuan Operasi Sekolah SD
Negeri/Swasta (BOSDA)

tahun
(80
sekolah)

58

72,50

297.786.000

297.036.000

178.770.950

60,18

Bantuan fasilitasi Ekskul sudah di berikan
ke 58 SD N/ S dari 80 sekolah, 22 SD
dicairkan pada bulan Oktober 2022




Tahap 1, sudah dilaksanakan Pelatihan
BOS pada TW 2, Tahap ke-2 akan

Sosialisasi /Pelatihan BOS sekolah| 81 80 50,00 dilaksanakan Sosialisasi BOS pada bulan
Oktober 2022
Sosialisasi Penulisan Ijazah sekolah 81 81 1,00 sudah dilaksanakan
Kegiatan pada perubahan anggaran, untuk
Peningkatan Apresiasi Siswa Lokakarya dilaksanakan pada tgl. 10-11
Terhadap Bahasa dan Sastra  |Festival Tunas Bahasa Ibu Jenjang Oktober 2022, Lomba Festival Tunas
7 Daerah Ilzewenangan SD sekolah) 76 ) 87.603.000 Bahasa Ibu Tk. Kecamatan dan Kota,
Kabupaten/Kota serta pengiriman ke tk.Provinsi

dialaksanakan bulan November 2022

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil / Berhasil /
Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN




C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

an Penyerapgn anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :

Untuk meningkatkan Capalan Kmer_‘a d
Mu Al ge Ly W s Hate,

- fevi e Lo

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Plh. Kepala Bidang Pendidikan Dasar
£

Dra. SITI NUR SOQEIKHAH _
Penhta Tk. I

Pembina Tk.I
NIP. 19680205 199001 2 004 NIP. 196808831 199503 2 001



FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
TAHUN 2022

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

SRI HANDAYANI QOSIMIYATI, S.Pd., M.Pd
Kasi Sekolah Menengah Pertama

Dra. SITI NUR SOLIKHAH

Plh. Kepala Bidang Pendidikan Dasar

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Indikator Kegiatan/ Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Targ | Reali o Pagu s.d TW .. o tentang Output/Keluaran yang
Ouput /Keluaran Satuan et | sasi (%) Pagu 1 tahun I Realisasi %o dicapai
Jumlah Peserta didik Sekolah
. . . Menengah Pertama yang
1 g‘:g{lf‘;fz:lfl:zi ::;S‘;E"Pz m Menerima Biaya Personil pejie;.tz 586 | 586 100,00 439.500.000 |  439.500.000 439.500.000 | 100,00
8 Peserta Didik (BSSKM SMP !
Negeri/Swasta)
Penyelengaraan Proses Belajar dan Jumlah Peserta Didik yang esertal
2 ... Y g =S ey Mengikuti Proses Belajar dan p . ... | 8038 | 10373 100,00 242.065.400 204.512.500 105.693.600 51,68 |dilaksakan di perubahan anggaran
Ujian bagi Peserta Didik Ujian : didik . - :
Monitoring Pelaksanaan
Assesmen Kompetensi sudah di laksanakan SPJ menunggu
Minimum dan Survey Karakter dokumen| 1 1 100,00 anggaran perubahan
SMP
Pelatihan Pengembangan
Model Sekolah Berkarakter orang| 65 65 100,00 sudah dilaksanakan Tw II
SMP/MTs
Penyusunan Soal dan . .
bah
Pelaksanaan AKM orang| 65 65 100,00 di drop di anggaran perubahan
anggaran perubahan di laksanakan bulan
Program Sekolah Penggerak november. Dari target 3 sekolah
(Lokakarya dan Komunitas sekolah| 3 2 66,67 dilaksanakan 2 sekolah saja, karena untuk
Belajar) yang 1 sekolah masuk cadangan sekolah
penggerak

Program Sekolah Penggerak
(Pelatihan Pemanfaatan Anggaran perubahan di laksanakan bulan
Paltform dan Literasi orangf 100 100 100,00 November
teknologi)
Program Sekolah Penggerak
(Sosialisasi Sekolah orang| 30 30 100,00 sudah di laksanakan TW I
Penggerak)
Program Sekolah Penggerak orang| 100 | 100 100,00 Sudah dilaksanakan TW II
(workshop sekolah penggerak)




Indikator Kegiatan/ e SenenEn Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Targ | Reali o Pagu s.d TW .. o tentang Output/Keluaran yang
Ouput /Keluaran Satuan et | sasi (%) Pagu 1 tahun I Realisasi % dicapai
SMP Negeri (PPDB) sekolah| 10 10 100,00 sudah di laksanakan dan proses pencairan
di keuangan
:KZ:‘"S”' Penyusunan Kaldik peserta| 65 65 100,00 sudah terlaksana di TW III
Ujian (UBKD) sekolah| 26 - Di drop di perubahan
Workshop AKM Literasi SMP orang| 65 65 100,00 sudah dilaksanakan Tw II
g\‘,’ﬂr,ksmp AKM Numerasi orang| 65 65 100,00 Sudah di laksanakan TW II
Workshop Sekolah Literasi orang| 65 65 100,00 sudah dilaksanakan Tw II
Workshop Survey Karakter . .
agl L bah
bagi Guru Mapel SMP/MTs peserta| 65 65 100,00 Di drop di perubahan
Penyiapan dan Tindak Lanjut JMu;mll:h S;t;ann: endldlkag' satuan Baru dicairkan untuk 8 bulan. Sisanya
3 |Evaluasi Satuan Pendidikan eneatieramayangStap | o ikal 26 26 100,00 123.724.000 67.074.000 13.124.000 | 19,57 [masih menunggu laporan dan absensi.
Dievaluasi dan Melaksanakan ,
Sekolah Menengah Pertama . n SPJ menunggu laporan
Rekomendasi
Pembinaan pada SMP Terbuka SMP| 1 1 100,00
Workshop Akreditasi SMP orang| 80 80 100,00
. . Sudah dilaksanakan TW III SPJ dalam
4 |Pembinaan Minat, Bakat dan |FLS2N SMP Tk Kota, Tk. sekolah| 26 26 100,00 |  210.134.000 |  181.391.000 71.734.000 | 39,55 |proses karena menunggu hasil dari
Kreativitas Siswa Provinsi ..
propinsi
Jumlah Siswa yang Mengikuti I
Ajang Kompetisi/Lomba p Gl 270 | 270 100,00
Akademik dan Non Akademik
KOSN SMP/MTs Tk.Kota, Tk. Sudah di laksanakan di TW III SPJ dalam
Provinsi sekolah 30 30 100,00 proses karena menunggu hasil dari prop
- . R
Lomba Cerdas Cermat (LCC) kelompok| 1 I 100,00 Sudah dilaksanakan. Anggaran di
Museum Perubahan
Sudah di laksanakan untuk tingkat kota.
?)AA‘?SI.SW Tk. Kota, Tk. sekolah| 19 19 100,00 Tingkat Provinsi akan dilaksanakan bulan
rovinst November. SPJ sedang dalam proses
Masa Pengenalan Lingkungan .
I
Sekolah SMP/MTs sekolah| 30 30 100,00 Sudah di laksanakan TW I
Pelatihan Kompetisi Sains
Nasional SMP/MTs Tk.Kota siswa| 90 90 100,00 Sudah di laksanakan TW II
dan Provinsi
Seleksi Kompetisi Sains
Nasional SMP/MTs Tk. Kota, siswal 90 90 100,00 Sudah di laksanakan TW II
Tk, Provinsi




Sub Kegiatan

Indikator Kegiatan/
Ouput /Keluaran

Kinerja

Keuangan

Sé.tuan

Targ
et

Reali
sasi

(%)

Pagu 1 tahun

Pagu s.d TW
I

. Realisasi

%

Keterangan / penjelasan
tentang Output/Keluaran yang
dicapai

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Honor GPK SMP

orang

17

17

80,00

268.516.000

164.154.000

112.027.000

68,25

Baru dicairkan untuk 8 bulan. Sisanya
masih menunggu laporan dan absensi.
SPJ menunggu laporan

Honor Shadow Teacher SMP

orang

80,00

pencairan tiap bulan

Jumlah Sekolah Menengah
Pertama yang Dilaksanakan
Pembinaan

satuan
pendidika
n

26

26

100,00

Layanan Konseling Pendidikan
Inklusif SMP

siswa

13

belum ada yang membutuhkan menunggu
hasil screaning

Pelatihan Budaya Mutu SMP

orang

35

35

100,00

sudah di laksanakan TW III

Pelatihan GPK Inklusif SMP

oran

50

35

100,00

Sudah dilaksanakan TW III

Psikotest Siswa Inklusif SMP

siswa

120

120

100,00

Sudah dilaksanakan TW I

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama

BOS SMP APBN

sekolah

10

10

1,00

11.882.480.000

5.941.240.000

Sudah dilaksanakan rekonsiliasi BOS
semester I, Dalam pelaksanaannya,
terdapat kendala, sebagai berikut :

1. Bantuan Operasional Sekolah dan
Bantuan Operasional Penyelenggaraan
menggunakan Aplikasi RKAS (ARKAS)
dan Aplikasi BOP , suatu hal baru bagi
Sekolah/Satuan Pendidikan.

2. Sekolah melakukan penatausahaan di
ARKAS, masih mengalami kesulitan
karena pada aplikasi ARKAS apabila
terjadi kesalahan input belanja dan
diketahui pada bulan-bulan berikutnya
maka harus menghapus semua input yang
telah dilakukan.

3. Pada aplikasi ARKAS terdapat
Anggaran Kas Bulanan. Apabila ada
pencairan yang tidak sama persis dengan
anggaran kas maka sisa anggaran kas
tersebut tidak bisa dipakai. Hal ini
menyulitkan sekolah dan sudah
disampaikan ke Kementrian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi dan
baru diakomodir pada bulan Oktober ini.
4. Mekanisme penyaluran BOP yg baru.
Semula melalui KASDA sekarang




No Sub Kesiat Indikator Kegiatan/ Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
egiatan : -
g Ouput /Keluaran Satuan T::g l:::lil (%) Pagu 1 tahun Pagulfl. dTW Realisasi % tentang Outg;ZpI:ieluaran yang
Tangsung ditransier ke Lembaga/Satuan
Pendidikan, sehingga menyebabkan
penyampaian SPJ ke Dinas Pendidikan
semakin lambat sehingga pengesahan
mundur.
5. Dinas melakukan verifikasi BOS
melalui 2 lapis, yaitu Bidang terkait dan
Sub Bagian Keuangan, untuk
memastikan penyajian pada Laporan
Keuangan Tingkat Kota sudah benar.
Sehingga membutuhkan waktu yang lama
6. Output ARKAS belum bisa
Jumlah Sekolah Menengah Satuan mengakomodir laporan yang harus
pertama yang Mengelola Dana | Pendidika| 26 26 1,00 disajikan pada aplikasi SIPKD, sehingga
BOS n rekap belanja bos dilakukan secara
manual untuk Sekolah Dasar Negeri dan
Swasta.
7. Dalam penerapannya aplikasi ARKAS
ini membagi proses input dalam 3
sumber dana (Bos Silpa, Bos Reguler,
dan Bos Kinerja), baik dalam proses
perencanan (penyusunan Aplikasi
Rencana Kegiatan dan Anggaran
Sekolah) sampai dengan proses input
realisasi yang menyebabkan proses
menjadi lebih panjang dan lama.
Peningkatan Kapasitas Bantuan Op.erasmnal Sekolah ada 1 sekolah yang tidak mengajukan
7 |Pengelolaan Dana BOS Sekolah |- MF Negeri/Swasta (BOSDA sekolah| 26 25 96,15 110.738.000 | 110.422.000 48.618.650 | 44,03 |n | jasa konsul
Menengah Pertama - Honor Pelatih s .738. .422. .618. S onor Exskul.dan untuk jasa konsultan
Ekstrakurikuler)) baru proses
Bantuan Operasional Sekolah Tahap 1, sudah dilaksanakan Pelatihan
SMP Negeri/Swasta (BOSDA orang| 80 80 100,00 BOS pada TW 2, Tahap ke-2 akan
: Sosialisasi BOS) dilaksanakan Sosialisasi BOS pada bulan
Oktober 2022
Jumlah Tenaga yang
Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Da?l]a BOS orang| 80 80 100,00
Sekolah Menengah Pertama
3 Penyusunan Kompetensi Dasar :\:11:_::;}:1 Iizg;pl)eft’ensx' l?asar
Muatan Lokal Pendidikan Dasar endidikan dokumen| 1 1 100,00 5.240.000 5.240.000 1.400.000 | 26,72
Dasar yang Tersusun




Indikator Kegiatan/ Hinetja Keuangan Keterangan / penjelasan
. ndikator Kegiatan . , I n
No Sub Kegiatan Targ | Reali o Pagu s.d TW .. o tentang Output/Keluaran yang
Ouput /Keluaran Satuan et | sasi (%) Pagu 1 tahun I Realisasi % dicapai
Rapat Koordinasi Penetapan Rapat sudah dilaksanakan, untuk realisasi
Muatan Lokal Salatiga orang| 30 30 100,00 keuangan SPJ sedang dalam proses »
Peningkatan Apresiasi Siswa menunggu juknis dari prop tingkat kota
Terhadap Bahasa dan Sastra Festival Tunas Bahasa Ibu akan dilaksanakan 19sd20 oktober 2022
? Daerah Kewenangan Jenjang SMP sekolah 26 0 ) 51.856.000 >1.856.000 13.684.000 26,39 dan tingkat prop di laksanakan tanggal 11
Kabupaten/Kota sd 13 nov 2022
Jumlah Siswa Pengapresiasi Peserta Menunggu juknis dari prop dan akan
Bahasa dan Sastra Daerah Didik] 250 - dilaksanakan 195d20 oktober 2022
Kewenangan Kabupaten/Kota
Workshop Pengembangan orang| 32 32 100,00 sudah dilaksanakan TW III
Sastra Jawa

B. PENILATAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil / Berhasil / Kurang
Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
S “epraton  $char  DPA Persbakon M 2027

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022

Plh. Kepala Bidang Pendidilian Dasar Kasi Sekolah Menengah Pertama

Dra. SITI NUR SOHKHAH
Pembina Tk.I
NIP. 19680205 199001 2 004

7
SRI HANDAYANI QOSIMIYATI, S.Pd., M.Pd
Pembina
NIP. 19710122 199802 2 001



FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

SALEH PURNOMO, ST

TAHUN 2022

Fungsional Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa
Dra. SITI NUR SOLIKHAH
Plh. Kepala Bidang Pendidikan Dasar

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

No

Sub Kegiatan

Indikator Kegiatan/
Ouput /Keluaran

Kinerja

Keuangan

Satuan

Target

Reali
sasi

(%)

Pagu 1 tahun

Pagu s.d
TW III

Realisasi

%

Keterangan / penjelasan
tentang
Output/Keluaran yang
dicapai

Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah yang
Telah Dibangun
(Pembangunan PSU SDN
Tingkir Lor 01)

unit

31.003.609

rencana pelaksanaan dan
pencairan ada di TW IV

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas

Jumlah Ruang Kelas yang
Direhabilitasi Sedang/Berat

ruang

887.334.800

887.334.800

rehab ruang kelas

sekolah

rehab ruang kelas (SDN
Noborejo 01, 02, SDN
Ledok 01, 05, SDN Bugel
01, SDN DUkuh 01)

sekolah

rencana pelaksanaan dan
pencairan ada di TW IV

(V3]

Rehabilitasi Sédéng/Berat Sarana,
Prasarana dan Uﬁl-itas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi (Rehab
KM)

unit

12

12

100

150.000.066

150.000.066

148.641.000

99,09

Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah
Dinas Kepala
Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah

Jumlah Rumah Dinas
Kepala Sekolah, Guru,
Penjaga Sekolah yang Telah
DiRehabilitasi Sedang/Berat

unit

100

199.990.318

199.990.318

99.359.000

49,68

rehab rumah penjaga

sekolah

100




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
. Indikator Kegiatan/ tentang
No Sub Kegiatan i .
u gt Ouput /Keluaran Satuan | Target Rea!l (%) | Pagu 1 tahun Pagu s.d Realisasi % Output/Keluaran yang
sasi TW III di .
icapai
5 |Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel sekolah yang paket| 2 0 ; 772.456.100 | 700.000.000 . ;
Tersedia
Terkendala Kebijakan TKDN :
Pengadaan Meja dan Kursi spek brg tdk ada di pasaran; vol.
paket 1 0 -
SD brg kurang; waktu pemesanan
melebihi 3 bin
Pengadaan Meja Komputer aket | 0 rencana pelaksanaan dan
SD P pencairan ada di TW IV
ij TKDN :
Jumlah Perlengkapan ’sre:l:et?rdatlgkiii?:ika;]saran'I\\I/ol
6 |Pengadaan Perlengkapan Sekolah |Sekolah yang Tersedia paket 1 0,25 25 700.000.000 | 700.000.000 - - P g ) P P
(Pengadaan Komputer) brg kurang; waktu pemesanan
melebihi 3 bin
Pemeliharaan Rutin Saran  {Jumlah Sarana, Prasarana rencana pelaksanaan dan
7 o o ~ |dan Utilitas Sekolah yang Unit 70 60 86 79.570.000 | 50.000.000 | 28.824.000 | 57.65 ap .
Prasarana dan Utilitas Sekolah . . pencairan ada di TW IV
Dilaksanakan Pemeliharaan
tahun (5 target kegiatan direncanakan
Pemeliharaan Komputer ekulah) 1 0,8 80 pelaksanaan dan pencairan ada
sexo di TW IV
g |Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | p 1.\ p1iano Kelas sekolah| 2 2 100 300.000.132 | 300.000.132 | 142348250 | 47.45
Kelas Sekolah
: ~|Jumlah Sarana, Prasarana
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, |dan Utilitas Sekolah yang .
: 2
K Prasarana dan Utilitas Sekolah | Telah Direhabilitasi unit 2 ! 50 275.999.652 | 124.997.612 725.000 0,58
- |Sedang/Berat
Rehab Kamar Mandi paket 1 1 100
rencana pelaksanaan dan
Rehab Lab. IPA SMPN 2 paket 1 0 - pencairan ada di TW IV
ij TKDN :
Juiah Mebel Sekolah yang S o ik i  paran: vl
10 [Pengadaan Mebel Sekolah Tersedia (Pengadaan Mebel paket] 1 0 - 500.000.000 | 500.000.000 - N pasaran, Vol
SMP) brg kurang; waktu pemesanan
: melebihi 3 bin
ijakan TKDN :
- [fumiah Periengeapen Gl gk ad & psara o
11 |Pengadaan Perlengkapan Sekolah [Sekolah yang Tersedia paket 1 0,25 25 800.000.000 | 800.000.000 - - p g P >
: : brg kurang; waktu pemesanan
(Pengadaan Komputer)

melebihi 3 bln




Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
. Indikator Kegiatan/ tentang
N Sub K t i .
° ub Reglatan Ouput /Keluaran Satuan | Target Rea!l (%) | Pagu 1 tahun Pagu s.d Realisasi % Output/Keluaran yang
sasi TW III di :
icapai
|2 |Pemeliharaan Rutin Bangunan 15 0 0o sekolah| 2 2 100 199.917.000 | 199.917.000 | 190.339.000 | 9521 [sudah selesai
Gedung dan Ruangan
. . target kegiatan direncanakan
13 [Pemeliharazn Rutin Sarana, Pemeliharaan Komputer tahun (10) 0.8 | 0 79.570.000 | 50.600.000 | 29.586.000 | 58,47 |pelaksanaan dan pencairan ada
Prasarana dan Utilitas Sekolah sekolah) HTW IV

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat
Berhasil / Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran. diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :

;& lwn U L LA %’M’ﬁ\//;o(uré«w feron v h?d (e sy e

AL < U
Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022
Plh. Kepala Bidang Pendidikan Dasar Fungsional Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa

\ <

Dra. SITI NUR SOLfKHAH LY PURNZ M

Pembina Tk.I Penata Tk. 1
NIP. 19680205 199001 2 004 NIP. 19800413 200604 1 009




Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 3)
TAHUN 2022

ee oo oo oo

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

FRANSISKUS TRIYONO, S.Pd., M.Pd
Kepala Bidang PAUD dan PNF
NUNUK DARTINI, S.Pd., M.Si
Kepala Dinas Pendidikan

Kinerja Keuangan Keterangan /
Indikator Program dan penjelasan tentang
No Program/Keglatan Kegiatan / Outcome/Hasil Satu Target Reali (%) | Pagu 1 Tahun | Pagu TWIII | Realisasi % | Outcome/Hasil yang
an sasi dicapai
1 |Program Pengelolaan Pendidikan |APK (Angka Partisipasi Kasar) % | 64,23 0 8.087.517.363 5.241.828.573 415.133.700 | 7,92 |Realisasi kinerja baru dapat
PAUD diukur di akhir tahun dan
Persentase Ruang Kelas dalam % 93 0 realisasi BOP PAUD dalam
Kondisi baik PAUD proses pencairan
Persentase Penduduk Usia 4-6 % 86 0
tahun yang bersekolah di TK/RA
Persentase Penduduk melek huruf % 99,13 0
Kegiatan :
Pengelolaan Pendidikan Anak |APK (Angka Partisipasi Kasar) % | 64,23 0 4.169.003.163 2.129.787.273 94.716.000 | 4,45 |Realisasi kinerja baru dapat
Usia Dini (PAUD) PAUD diukur di akhir tahun dan
Persentase Ruang Kelas dalam % 93 0 realisasi BOP PAUD dalam
Kondisi baik PAUD proses pencairan
Persentase Penduduk Usia 4-6 % 86 0
tahun yang bersekolah di TK/RA
Pengelolaan Pendidikan Persentase Penduduk melek huruf % | 99,13 0 3.918.514.200 3.112.041.300 320.417.700 | 10,30 |Realisasi kinerja baru dapat
Nonformal/Kesetaraan diukur di akhir tahun,
beberapa kegiatan baru bisa
dilaksanakan di triwulan 4
karena masih proses
pendataan, dan realisasi BOP
Kesetaraan dalam proses
pencairan




2 |Program Pengendalian Perizinan  |Persentase TK/RA yang % 96,5 121.088.972 20.284.000 Rekapan menunggu sampai
Pendidikan terakreditasi dengan triwulan 4 dan
menunggu rekapan BANP
Persentase lembaga pelatihan dan % 58,00 Sesuai dengan PP No.57
kursus yang terakreditasi Tahun 2021 LKP sudah tidak
ada lagi akreditasi
Persentase Pusat Kegiatan dan % 100,00 Masih ada 3 PKBM yang
Belajar Masyarakat (PKBM) yang menunggu jadwal visitasi dari
Terakreditasi BANP
Kegiatan :
Penerbitan Izin PAUD dan Persentase TK/RA yang % 96,50 121.088.972 20.284.000 Rekapan menunggu sampai
Pendidikan Nonformal yang  |terakreditasi dengan triwulan 4 dan
Diselenggarakan oleh menunggu rekapan BANP
Masyarakat
Persentase lembaga pelatihan dan % 58,00 Sesuai dengan PP No.57
kursus yang terakreditasi Tahun 2021 LKP sudah tidak
ada lagi akreditasi
Persentase Pusat Kegiatan dan % | 100,00 Masih ada 3 PKBM yang

Belajar Masyarakat (PKBM) yang
Terakreditasi

menunggu jadwal visitasi dari

BANP

B. PENILAIAN PIMPINAN

B / Berhasil / Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

dasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1:
25
3

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Salatiga, 30 September 2022

Kepala Bidang’PAUD dan PNF

FRANSISKUS/TRIYONO, S.Pd., M.Pd

NIP. 19630811 198611 1 001




Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

Sub Kegiatan

TAHUN 2022

NUR'AINI, SE

Kasi Pendidikan Anak Usia Dini
FRANSISKUS TRIYONO, 8.Pd., M.Pd

Kepala Bidang PAUD dan PRF

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Indikator Kegiatan/ Ouput
/Keluaran

Kinerja

Keuangan

Satuan

Targ
et

(%)

Pagu 1
tahun

Pagu s.d TW

Keterangan / penjelasan
tentang Output/Keluaran

yang dicapai

—

Penyelenggaraan Proses Belajar
PAUD

Holistik Integratif

KEGIATAN
(50 orang)

1.00

109,391,000

39,116,000

39,141,000

100.00

Kegiatan sudah dilaksanakan
dengan tujuan sebagai acuan bagi
penyelenggara,pengelola dan
pendidik dalam pelaksanaan PAUD
HI di Satuan Pendidikan

Jumlah Peserta Didik PAUD yang
Mengikuti Proses Belajar

Peserta Didik

24572

24572

1.00

Sosialisasi Orang Tua Anak Tidak
Sekolah Jenjang PAUD

kegiatan
(75 orang)

1.00

Kegiatan sudah dilaksanakan
dengan tujuan Menambah
Pengetahuan Masyarakat tentang
pentingnya pendidikan bagi Anak
Usia Dini

terlaksananya workshop
pendidikan keluarga

orang

50

50

1.00

Kegiatan sudah dilaksanakan
dengan tujuan untuk mewujudkan
kerjasama dan keselarasan program
pendidikan di sekolah,keluarga dan
masyarakat sebagai sentra
pendidikan dalam membangun
ekosistem pendidikan yang
menumbuhkan karakter dan budaya
berprestasi peserta didik

Workshop Inklusi PAUD

kegiatan
(50 orang)

1.00

Pelaksanaan kegiatan tanggal 7 Juli
2022 dengan tujuan kegiatan
meningkatkan pengetahuan guru
tentang hakekat dan karakteristik
pendidikan inklusi, upaya
penanganan ABK, memberikan
ketrampilan tentang model
pembelajaran dan pendekatan
pendidikan inklusi sesuai dengan
standar yang berlaku,SPJ dalam
proses masih ada revisi

Workshop Penguatan
Implementasi Kurikulum Merdeka
Jenjang PAUD

orang

425

Pelaksanaan Kegiatan dilaksanakan
tanggal 12 s/d 13 Oktober 2022
pada Anggaran Perubahan 2022

Penyiapan dan Tindak Lanjut
Evaluasi Satuan PAUD

Jumlah PAUD yang Siap
Dievaluasi dan Melaksanakan

Satuan
Pendidikan

210

210

1.00

37,051,000

31,511,000

34,101,000

100.00

Kegiatan sosialisasi pendataan dan
pendataan sudah dilaksanakan
dengan tujuan kegiatan
mendapatkan data lengkap dan
valid lembaga Satuan PAUD




Pendataan PAUD LEMBAGA 210 210} 1.00
. Jumlah PAUD yang Dilaksanakan
Pembinaan Kelembagaan dan . Satuan
3 Manajemen PAUD Pembfnaan Kelembagaan dan Pendidil 210 210{ 1.00 63,352,000 21,558,000 21,474,000 |  99.61
Manajemen
Pengkajian, verifikasi, survey, Tahun 1 os| o.s0 Kegiatan sudah dilaksanakan untuk
monitoring,evaluasi DAK (2 Dokumen) i ’ tahap 1 dan tahap 2 sedang berjalan
Kegiatan Sosialisasi Juknis BOP
T . PAUD Tahap 1 sudah dilaksanakan
lf“""”s' J ‘.';““s BO;;:EADG‘;“ Tahun 2 Kal) | 1 05| 050 bulan Mei dan Tahap 2 akan
ertanggungjawaban dilaksanakan tanggal 27 Oktober
2022
Laporan Penggunaan dan realisasi
BOP PAUD Tahap 1 sudah
disampaikan di Keuangan disdik
4|Pengelolaan Dana BOP PAUD |BOP PAUD LEMBAGA 208 208 1.00| 3,377,010,000 | 1,688,400,000 - - |dan Dana BOP PAUD Tahap 2
sudah cair laporan penggunaan dan
realisasi sedang berjalan/dalam
proses
Jumlah PAUD yang Mengelola Satuan
Dana BOP Pendidikan 208 208] 1.00

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasa

=

an Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil /
urang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

3.

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
;. Tingkatkan koordinasi dengan Lembaga PAUD dalam pendataan dan Pelaporan BOP PAUD

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Kepala Bidang PAUD dan PNF

t—_

FRANSISKUS TRIYONO, S.Pd., M.Pd

P¢mbina

NIP. 19670809 198806 1 001

Salatiga, 30 September 2022

NIP. 19691014 199203 2 006




Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja :

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev :

Jabatan Pimpinan Pelapor

FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

TAHUN 2022

DYAH KARUNIA ALFATIEN, S.STP

: Kasi Pendidikan Non Formal
FRANSISKUS TRIYONO, S.Pd., M.Pd
: Kepala Bidang PAUD dan PNF

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

s . Kinerja Keuangan s
. Indikator Kegiatan/ Ouput Keterangan / penjelasan tentang
N Sub Kegiatan i . .
° glata /Keluaran Satuan Targ Rea!x (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % Output/Keluaran yang dicapai
et | sasi tahun 11
. . J_umlah Peserta Didik Non PKBM banyak belum melampirkan SK'TM
Penvediaan Biaya Personil Peserta |Formal/Kesetaraan vang pesertal - ] - . SN @ . “Loac
1 - . . . CE . S0 - 50.000.000 50.000.000 - - |dari Dinas Sosial sebagai syarat verifikas)
Didik Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil Peserta didik berkas
Didik (Bantuan Siswa Miskin)
Penyelenggaraan Proses Belaj . . . . i<
2 | cnvelensgaraan Proses Belajar . (Lo Clinie Sepakbola orang| 60 60| 1.00| 535896000 | 147296000 | 121519500 | 8250
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Peserta Didik vang Peserta
vang . N 38
Mengikuti Proses Belajar Didik 1944 1 26811 138
proses pengadaan sudah selesai. spy dalam
Pcu}gadaan Buku Pelajaran Paket pM| 7 71 100 proses pemeriksaan pejabal‘pengadaan.
A Setara SD buku proses pembagian ke satuan
pendidikan
proses pengadaan sudah selesai. spy dalam
l’cnjgadaan Buku Pelajaran Paket prBM| 11 o 082 proses pemeriksaan pejubalipcngadaan.
B Setara SMP buku proses pembagian ke satuan
pendidikan
proses pengadaan sudah selesai. spj dalam
Iicrjgadaan Buku Pelajaran Paket pRBM| 11 ol 082 proses pemeriksaan pqial.)at‘pengadaan.
C Sctara SMA buku proses pembagian ke satuan
pendidikan
Terselenggaranya Program
Pendidikan Kecakapan Hidup
(Pelatihan Multimedia Interaktif. orang| 75 751 1.00
Pelatihan Menjahit, Pelatihan
Technical Marketing)
Penyiapan dan Tindak Lanjut S . .
3 |Evaluas: Satuan Pendidikan di | MeK SIPLAH. ARKAS dan Orang| 25 - 144371.000 | 113825000 | 22701700 | 19.94 |akan dilaksanakan tanggal 19-20 Okt 2022
N MARKAS =
Pendidikan Nonformal/K esetaraan
JFum'a'; /f(atfxal? Pendglélkan Non Satuan F:valuasi dan rekomendasi dilakukan setelah
ormaviesetaraan Siap Pendidik| 12 121 1.00 kegiatan selesai. masih menunggu kegiatan
Dievaluasi dan Melaksanakan N
an ANBK paket A
Rekomendasi




R N Kinerja Keuangan N
. Indikator Kegiatan/ Ouput Keterangan / penjelasan tenta
No Sub Kegiatan / Kelil:ran / oup Satuan Targ | Reali (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % Outp:tg/ Kel/ugra;: yang dicapal;g
et | sasi tahun 111
Monitoring Pelaksanaan Asesmen
2 ) " al 24 okt - 2022
Nasional Paket A. B dan ¢ PKBM| 12 121 1,00 ANBK paket A tanggal 24 okt - 6 Nop 2022
Sosialisasi Anak Tidak Sekolah w@hunl 1 Baru proses pendataan sampai bulan
dan Pendampingan ATS oktober
Sosialisasi Anak Tidak Sekolah . N Baru proses pendataan sampai bulan
. siswa| 30 -
dan Pendampingan ATS oktober
terdapat satuan pendidikan yang tidak
melaksanakan tes semesteran karena
Tes Semesteran Paket A Setara SD PKBM| 8 5] 0.63 pembelajaran memakai modul. waktu input
perubahan belum sp) sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
terdapat satuan pendidikan vang tidak
¥ claksanakan tes semesteran karena
Tes Semesteran Paket B Set melaksan ; _
g;\;p emesteran Taket B Setara PKBM| 12 8 067 pembelajaran memakai modul. waktu input
’ perubahan belum spj sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
terdapat satuan pendidikan vang tidak
T @ - mclaksanakan tes semesteran karena
I'es Semesteran Pak " Sets ¢ )
S;:/;A emesteran Paket  Setara PKBM| 12 81 0.67 pembelajaran memakar modul. waktu input
) perubahan belum spj sehingga sisa
kelebihan anggaran belum dihapus
Pembinaan Kelembagaan dan | b lah Kode rek J
4 |Manajemen Sckolah Bintek dan Lomba LKP Lembaga| 27 270 100 164.622.200 83.962.200 31.578.000 3761 nonor narasumber salah Kode rekening di
Nonformal/Kesetaraan penetapan. proses pengajuan sp)
Bintek TBM Lembaga| 30 300 100
Jumlah Sckolah Non
Formal/Kesetaraan yang P Szu::: 12 1l 100 Proses pendampinean tahan 2
Dilaksanakan Pembinaan endidi - o roses pendampingan tahap 2
Kelembagaan dan Manajemen an
pendataan. pendampingan BOP tahap 1
Manajemen BOP kegiatan| | - sudah dilaksanakan. proses pendampingan
tahap 2 kepada lembaga
Pendataan LKP lembaga| 28 : 1.KP masih separo yang mengumpulkan
data
Rapat K inasi T: B ;
ape cordinasi Taman Bacaan l.embaga| 48 - rencana kegiatan 18 oktober 2022
Masyarakat B
Sosialisasi Akreditasi PK BM lembaga| 12 121 1.00




R . Kinerja Keuangan N
- Indikator Kegiatan/ Ouput - Keterangan / penjelasan tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satuan Targ | Reali (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % Output/Keluaran yang dicapai
et | sasi tahun 111

Sosialisasi Asesmen Nasional PKBM| 12 12l 100
Paket A
Sosialisasi Asesmen Nasional PKBEM| 12 120 100
Paket B
Sosnalis:asn Asesmen Nasional pkBM| 12 120 1o
Paket (

: Ol sudah proses pengajuan ke keuangan untuk

5 |engelolaan Dana BOP Sckolah | 1, oy it S ¢ ota Salaia PKBM| 11 H| 100 | 2624300000 | 2338961100 - - [ucen proses pengal &
Nonformal/Kesctaraan tahap 1
> DT Q » -

I?()l ‘UI T'D SPNF SKB Kota SKB ) oo
Salatiga
Jumlah Sckolah Non Satuan
Formal/Kesetaraan yvang Pendidik| 12 121 1.00
Mengelola Dana BOP an

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sam
9 Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

pal dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria - Sangat Berhasil / Berhasil

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan P

eryverapan anggaran. diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut |
1. Cermati Lembaga penerima bantuan non fisik agar memberikan laporan pada dinas
2. Tingkatkan koordinasi dengan lembaga penerima bantuan non fisik
N
3

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Kepala Bidang PAUD dan PNF

NIP. 19670809 198806 1 001

Salatiga, 30 September 2022

asi Pendidikan Non Formal

YAH KARUNIA ALFATIEN, S.STP
Penata Tk.1
NIP. 19830103 200112 2 002




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)
TAHUN 2022

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

ee oo oo oo

BUDI UTOMO, M.Pd
Fungsional Pengelola Pengadaan Barang dan Jasa
FRANSISKUS TRIYONO, S.Pd., M.Pd

Jabatan Pimpinan Pelapor Kepala Bidang PAUD dan PNF
A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN
Kinerja Keuangan ranga
No Sub Kegiatan Indikato;ll‘{eelgiatanl Ouput Targ [Reali| Pagu 1 Pagu s.d { o tenlt::; Outp:tgll{’:lmu:rl:r;ang
Satuan| " o.”| sasi | (%) | tahun TW III Realisas % dicapai
Rehab TK Negeri Tingkir proses
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang melengkapi administrasi pencairan dan
1 |Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru {Kelas/Ruang Guru PAUD yang unit 3 - 403.656.273 | 349.202.273 - - |Rehab TK Negeri Kecamatan Sidoukti
PAUD Telah Direhabilitasi Sedang/Berat dalam proses serah terima barang dari
penyedia
Rebab‘ Ruang Kelas Untuk TK paket 2 3
Negeri
Rehab KB Masitoh paket 1 - Proses kontrak anggaran perubahan
Jumlah Mebel PAUD yang
2 |Pengadaan Mebel PAUD Tersedia paket 2 - 100.663.300 - - Proses kontrak anggaran perubahan
Pengadaan Mebel paket 2 -
3 |Pengadaan Perlengkapan PAUD JTuenrlsl:(}ili:erlengkapan PAUD yang paket 1 - 77.879.590 - - Proses kontrak anggaran perubahan
Pengaflaan Perlengkapan TK Jenis ’ )
Negeri
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Pembangunan Sarana, Prasarana |12 ekolah Non unit
4 |dan Utilitas Sekolah 1 - 127.000.000 | 127.000.000 | 125.203.000 98,59 |Selesai proses pekerjaan dan pencairan
Nonformal/Kese Formal/Kesetaraan yang Telah (paket)
Dibangun (Pagar PAUD SKB)
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Pemeliharaan Rutin Sarana, g::;@sviel;:lah Nonan unit
5 |Prasarana dan Utilitas Sekolah rmal/Kesetaraan yang 1 - 21.328.000 - . Proses kontrak anggaran perubahan
Dilaksanakan Pemeliharaan (paket)
Nonformal/Kesetaraan .
(Pemeliharaan Lapangan Sepak
Bola Mini SKB)
Jumlah Perlengkapan Pendidikan .
6 |Pengadaan Perlengkapan Non Formal/Kesetaraan yang paket | 1 - | 174307.000 | 174.307.000 . . |Proses pengadaan dengan penyedia
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan . . karena masih menunggu TKDN
TersediaPerlengkapan Studio




Kinerja Keuangan Kete
rangan / penjelasan
Indikator Kegiatan/ Ouput
No Sub Kegiatan . ten Output/Keluaran
gia /Keluaran Satuan Targ | Reali (%) Pagu 1 Pagu s.d Realisasi % tang :i i yang
et | sasi tahun TW III capa
Pengadaan Alat Praktik dan . .
7 [Peraga Siswa - |Alat Praktik Klub SSB Sepakbola | ;.0 | 69 - | 76690.000| 76.690.000| 19415500 2532 [Froses pengadaan dengan penyedia
SKB karena masih menunggu TKDN
Nonformal/Kesetaraan
Alat Praktik Pendidikan siswa 25 ) Proses kelengkapan administrasi
Kecakapan Hidup ncairan
Jumlah Alat Praktik dan Peraga iministrasi
Siswa Non Formal/ Kesetaraan paket 2 - Prose§ kelengkapan Istrasi
. pencairan
yang Tersedia
Penilaian Kelayakan Usul Jumlah Dokumen Hasil Penilaian
Perizinan PAUD dan Pendidikan |Kelayakan Usul Perizinan PAUD Proses kontrak dan pendataan perizinan
- .088. .284. - - .
8 Nonformal yang Diselenggarakan |dan Pendidikan Non Formal yang dokumen| 1 121.088.972 20.284.000 sampai triwulan 4
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh Masyarakat

B. PENILAIAN PIMPINAN

an CapaianKinerja yang dipetjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil /
il (Kurang BerhaspY Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Rencanakan kegiatan dengan baik

2. Persiapkan regulasi sesuai dengan ketentuan
3. Lakukan percepatan penyelesaian kegiatan

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Kepala Bidang PAUD dan PNF

NIP. 19679309 198806 1 001

Salatiga, 30 September 2022

BUDI UTOMO, M.Pd
Penata TK.I
NIP. 19820207 200902 1 002




Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja

Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev :
Jabatan Pimpinan Pelapor

FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 3)

.
.

TAHUN 2022

HARIYATI, S.Pd., M.Pd
Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan
NUNUK DARTINI, S.Pd., M.Si

Kepala Dinas Pendidikan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan /
. Indikator Program dan penjelasan tentang
No Program/Kegiatan . . 3 .
& & Kegiatan / Outcome/Hasil |Sat#|p, o ¢ Reali| o\ | 5 0 4 Tahun| PaguTWII | Realisasi % | Outcome/Hasil yang
an sasi dicapai
Beberapa kegiatan
Program Pendidik dan Tenaga Persentase Guru Layak Mengajar o ” " dilaksanakan dan di
1 Kependidikan SD/MI % 96,00 0 20.842.577.000 | 17.260.348.000 13.366.589.569 | 77,44 angegaran kas Triwulan 4
Tahun 2022
Persentase Guru Layak Mengajar o
SMP/MTs % | 9550 0
Persentase Guru Layak Mengajar o
PAUD % 76,50 0
Kegiatan :
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Beberapa kegiatan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Persentase Guru Layak Mengajar dilaksaﬁakangdan di
bagi Satuan Pendidikan Dasar, 4 £y % | 96,00 0 20.842.577.000 | 17.260.348.000 13.366.589.569 | 77,44 .
Lo SD/MI angggaran kas Triwulan 4
PAUD, dan Pendidikan Tahun 2022
Nonformal/Kesetaraan
Persentase Guru Layak Mengajar o
SMP/MTs & 95,50 0
Persentase Guru Layak Mengajar o
PAUD % 76,50 0




~

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil /
@ Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Maximalkan Kegiatan sesuai dengan Perencanaan dan anggaran kas yang telah disusun

2. Lakukan Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan kegiatan secara berkala

3.

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, 30 September 2022

Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan
9
4’; -
HARIYATI, S/Pd., M.Pd

Pembina Tingkat I
NIP. 19700704 199802 2 006




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

TAHUN 2022
Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja : SUTOMO, SE
Jabatan Pelapor : Kasi Fasilitasi Pembinaan dan Kesejahteraan
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : HARIYATI, S.Pd., M.Pd

Jabatan Pimpinan Pelapor : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN

Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
' . Indikator Kegiatan/ Ouput . tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satua Targ Rea!l (%) | Pagu 1 tahun Pagu s.d TW Realisasi % Output/Keluaran yang
n et | sasi III .
dicapai
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga Bintek Operator Dapodik TK, SD. Sesuai kebutuhan Riil hasil
I [Kependidikan Satuan Pendidikan |\ P po "% | orang | 230 | 217 | 9435 | 20.455.160.000 | 16.930.747.000 | 13.189.711.569 [ 77,90 P 0L P
Dasar, PAUD, dan Pendidikan P &
Nonformal/Kesetaraan
BPJS GTT PTT tahun 1 1 100,00
BPJS Ketenaga Kerjaan GTTPTT Sesuai kebutuhan Riil hasil
Sekolah negeri orang | 362 | 345 95,30 verval data kepesertaan BPJS
Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga :
Kependidikan Satuan Satuan laporan| 1 L | 100,00
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Pembayaran honor relawan guru orang | 32 32 | 100,00 )
Agama .
Sesuai kebutuhan Riil
Pembayaran Honor tutor . .
Kesetaraan Paket A, B, C orang | 150 141 94,00 penca.lran hasil verval data
penerima
. . Sesuai kebutuhan Riil
Pembayaran Insentif kesejahteraan
P enmdigk P AUI;;en W Kesegatie orang | 755 | 710 94,04 penca‘iran hasil verval data
nenerima
Pembayaran Insentif kesra Sesuai kebutuhan Riil
GTT/PTT SD dan SMP Negeri orang | 362 34? 9530 - . S I : . z::::il;]a: hasil verval data




E Kinerja Keuangan Keterangan / penjelasan
. Indikator Kegiatan/ Ouput . tentang
No Sub Kegiatan /Keluaran Satua | Targ | Reali (%) | Pagu 1 tahun Pagu s.d TW Realisasi % Output/Keluaran yang
n et | sasi 111 dicapai
pai
Pembayaran Insentif Kesra Sesuai kebutuhan Riil
GTT/PTT Sekolah Swasta orang [ 625 | 596 | 95,36 pencairan hasil verval data
SD/MI/SMP/MTS nenerima — 0
Sesuai kebutuhan Rii
Pembayaran THR GTT/PTT orang | 362 | 349 | 96,41 pencairan hasil verval data
Sekolah Negeri .
penerima
Pendataan PTK dokumen| 1 1 100,00 -
Pendidikan Profesi Guru orang 2 0 - PPG masih berlangsung
Sosialisasi Sertifikasi orang | 100 100 | 100,00 -

B. PENILAIAN PIMPINAN

erhasily Kurang Berhasil 7 Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

lg»m@kan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria : Sangat Berhasil /

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Maksimalkan kegiatan agar tercapai Realisasi sesuai Target
2. Laksanakan Kegiatan Sesuai dengan jadwal dan anggaran Kas yang telah ditetapkan

3.
Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022 Salatiga, Oktober 2022
Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kasi Fasilitasi Pembj‘fxaan dan Kesejahteraan
4 —
HARIYATI S.P ; M.Pd SUTOMO, SE
Pembina Tk.I Penata Tk. I

NIP. 19700704 199802 2 006 NIP. 19790708 201001 1 015




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

TAHUN 2022

Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja BUDI SUSANTO, SH

Jabatan Pelapor : Analis Kepegawaian Muda (SubKoordinator Fasilitasi Layanan Kepegawaian)
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : HARIYATI, S.Pd, M.Pd
Jabatan Pimpinan Pelapor : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan
A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN
Kinerja Keuangan
Keterangan / penjelasan
No Indikator Kegiatan/ Satu | Tar |Reali Pagu 1 Pagu s.d
Sub Kegiatan Ouput /Keluaran an | get | sasi (%) tahun ™ m Realisasi % |tentang Outg;:llpl::lumn yang
::;h.;t::fga:lg;.:;zlﬁmn :;nu:;ldlk Realisasi fisik 90%, masih menunggu
1 o Bantuan Kualifikasi S1 orang| 25 25| 100,00 | 131.120.000 | 131.120.000 | 2.868.000 2,19 |jadwal penyerahan bantuan kepada para
Pendidikan Dasar, PAUD, dan . . .
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan penerima bantuan kualifikasi
Realisasi keuangan baru 2,19% karena
meskipun pengajuan pencairan bantuan
kualifikasi tgl 26 september 2022 tetap
harus menunggu pengesahan DPA
perubahan T.A. 2022. Diharapkan awal
Oktober SP2D sudah diterima sehingga
bantuan bisa terealisasi 100%
Rapat penyusunan laporan dan rapat
evaluasi kegiatan direncanakan bulan
Oktober 2022
Sosialisasi Fasilitasi layanan Kegiatan masuk perubahan APBD T.A.
kepegawaian orang| 402 o - 11.796.000 | 11.796.000 ; - 2052, dijadwalkan pada triwulan IV
JUMLAH 142.916.000 142.916.000 2.868.000 2,01

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berhasil / Kurang-Berhasil /Fidak-Berhasit *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Rakor dalam rangka penyerahan bantuan secara simbolis agar dipersiapkan dengan sebaik-baiknya
2. Bahan rapat penyusunan laporan dan evaluasi kegiatan agar dipersiapkan

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022
Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

HARIYATI, S‘Zd. M.Pd

Pembina Tk. |
NIP. 19700704 199802 2 006

Analis Kepegawaian Muda (Sub

Penata Tk.1

Salatiga, 30 September 2022

ofdinator Fasilitasi Layanan Kepegawaian)

NP 19750630 199603 1 002




FORMAT LAPORAN DAN MONEV KINERJA INDIVIDU PEGAWAI (ESELON 4)

TAHUN 2022
Nama Pejabat yang Melaporkan Kinerja : HARIYATI, S.Pd., M.Pd
Jabatan Pelapor : Pit. Kasi Penjamin Mutu dan Pengembangan Profesi
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : HARIYATI, S.Pd., M.Pd
Jabatan Pimpinan Pelapor ' : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan
A. LAPORAN CAPAIAN KINERJA INDIVIDU DAN REALISASI ANGGARAN
Indikator Kegiatan/ Kinerja . Keuangan Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan no:l uto ;K:hglfr:: Satua|Targ| Reali (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % tentang Output/Keluaran
P n et | sasi ° tahun IIX yang dicapai
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan . ” Dilaksanakan di Bulan November
1 Pendidikan Dasar, PAUD, Bintek Pembuatan Alat Peraga orang| 85 of - 124.016.000 113.293.000 | 119.640.000 | 100,00 2022 (Perubahan Anggaran)
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Lesson Study SKB orang| 40 40| 100
. . Jurnal Edisi 3 akan dicetak di
Penerbitan Jurnal Trisala Buku] 375 250 67 Bulan Desember 2022
Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan . n SPJ Honor dalam proses
2 Pendidikan Dasar, PAUD, Bintek Penyusunan PAK orang| 70 701 100 120.485.000 73.392.000 54.070.000 73,67 pencairan
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Penataan
Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan laporan 1 0,5] 50
Pendidikan Dasar, PAUD, dan | °F
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Pemeliharaan Aplikasi org| 2 of - Kegiatan di perubahan anggaran




Indikator Kegiatan/ e FenanEn Keterangan / penjelasan
No Sub Kegiatan Ouput / Keliaran Satua|Targ| Reali (%) Pagu 1 Pagu s.d TW Realisasi % tentang Output/Keluaran
P n | et |sasi| ' tahun I ° yang dicapai
Kegiatan PAK yang belum
Penilaian Angka Kredit Tahun terlaksana Kenaikan Pangkat
tahunan Guru, Penilaian Angka (900] 1 - periode 1 April 2023 yang akan
Kredit Kenaikan Pangkat Guru orang) dilaksankan pada bulan Oktober
November 2022
- - b
Pro Induksi orang| 92 o - Dilaksanakan di Bulan November

2022

B. PENILAIAN PIMPINAN

Berdasarkap.(

apaian Kinerja yang diperjanjikan dan realisasi anggaran sampai dengan saat ini dapat disimpulkan bahwa dalam melaksanakan tugas dan fungsi saudara termasuk dalam kriteria :
erhasil / Kurang Berhasil / Tidak Berhasil *) SESUAI PILIHAN PIMPINAN

C. ARAHAN / SOLUSI DARI PIMPINAN

3.

Untuk meningkatkan Capaian Kinerja dan Penyerapan anggaran, diminta agara Saudara melaksanakan hal-hal sebagai berikut :
1. Maksimalkan kegiatan agar tercapai Realisasi
2. Laksanakan Kegiatan Sesuai dengan jadwal dan anggaran Kas yang telah ditetapkan

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi pada tanggal 30 September 2022

Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

/7‘

A

HARIYATI, S.Z., M.Pd

Pembina Tk.I
NIP. 19700704 199802 2 006

Salatiga, 30 September 2022

Plt. Kasi Penjamin Mutu dan Pengembangan Profesi

r

HA

ATI, S.jd., M.Pd

Pembina Tk.I
NIP. 19700704 199802 2 006
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